Guia de

Proyectos
Europeos

Universidad de Granada




Versiones del documento:

APROBADO POR:

N2 DE REVISION:

FECHA:

RESUMEN CAMBIOS:

Direccion

o1

18/01/2024

Creacion de la Guia




Indice

Presentacion de la Oficina de Proyectos Internacionales (OFPI) de la UGR Paqg.5
Horizonte Europa: una vision general Pag. 1l
Estructura General Paqg.14
Financiaciéon Pag. 21
Preparacion de propuestas Paqg.27
Presentacion de propuestas Pag. 37
Proceso de evaluacion Pag. 40
Firma de acuerdos Pag. 42
Concesion Pag. 46
Casos particulares en la presentacion de propuestas Pag. 48
ERC Pag. 49
MSCA Pag. 53
EIC Paqg. 71
EIT Pag. 75
Asociaciones Europeas Pag.76
Misiones Paqg. 77
Otras consideraciones relevantes Pag. 78
Procedimiento interno de solicitud v de gestion de un proyecto Pag. 91




Esta guia ha sido elaborada por la Oficina de Proyectos Internacionales de la
Universidad de Granada.

El objeto de esta guia es proporcionar informacion general de Horizonte Europa, el
Programa Marco de Investigacion e Innovacién de la Unidn Europea para el periodo
2021- 2027, asi como sobre el proceso de participacion en el Programa a través de la
Universidad de Granada.

Para la elaboracidn de esta guia se ha utilizado de referencia las guias y documentos
informativos que ofrecen tanto la Comision Europea, como el CDTI, con la colaboracion
de la Fundacién Espaiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT) y el Ministerio de
Ciencia e Innovacion (MCIN).

Este documento tiene caracter informativo y en ningln caso sustituye o reemplaza la
documentacion oficial publicada por la Comisidn Europea. Esta guia esta disponible en

formato electrdnico en el siguiente link:

https://ofpi.ugr.es/



https://ofpi.ugr.es/informacion/localizacion-contacto
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PRESENTACION DE LA OFPI-UGR

Sobre la oficina

La OFPI es la unidad de asesoramiento, difusién, fomento y gestion de Proyectos de Investigacion Internacionales en la Universidad
de Granada (UGR). Esta incardinada en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, colaborando estrechamente con este para
ejecutar las principales estrategias de politica cientifica de la UGR. La OFPI lidera la promocién de las lineas estratégicas y las
convocatorias del Programa Marco de la Unidn Europea HE, asi como de otros programas internacionales.

La OFPI proporciona un servicio completamente personalizado durante todas las fases de un proyecto. Esto incluye:

La seleccidn de la convocatoria adecuada.

La busqueda de socios.

La formacién del consorcio.

El analisis de las politicas europeas pertinentes.

La preparacion y redaccion de las propuestas (incluyendo el asesoramiento y aprobacién del presupuesto, y los aspectos
éticos).

La negociacion y gestion del proyecto.

La justificacion de los fondos recibidos.

La OFPI no solo maneja los aspectos administrativos y financieros, sino que también ofrece asesoramiento en la preparacién y
solicitud de propuestas, actuando como intermediario entre los organismos financiadores y el personal investigador, aliviando a

este Ultimo de las cargas administrativas.

La OFPI esta constituida por dos secciones fundamentales: la Seccion de Promocidn y la Seccion de Gestion. Esta estructura permite
ofrecer un servicio integral y especializado a la comunidad investigadora de la UGR.3

Asimismo, parte de su labor consiste en la organizacidn de actividades de promocion y formacion transversal, incluida formacién a la
carta, para dar respuesta a todas las necesidades que el PDI de la UGR pudiera mostrar en el ambito de los proyectos europeos.




PRESENTACION DE LA OFPI -UGR
PROMOCION

Ciencias de la Salud, Biolégicas y de la Tierra:

Responsable: Cristina Martinez-Zaldivar Moreno
Ingenierias, Fisica y Matematicas:

Responsable: Maria Ros lzquierdo
Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas:

Responsable: Virginia Ruiz Navarro-Pelayo
Actividades de Promocion y Proteccion de Datos:

Responsable: Guadalupe Sdnchez Hermoso

= Técnico de A laP ion:
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José Antonio Carrillo Mifidan

GESTION

Acciones Marie-Curie y ERC:

Responsable: Mdnica Cano Osuna
Proyectos de Consorcio:

Responsable: Yulia Melikhova
Gestion Administrativa:

Carmen Rodriguez Simon
Técnico de Apoyo a la Gestion:

Irene Linares Lopez




PRESENTACION DE LA OFPI-UGR

Entre las actividades principales de la OFPI se encuentran:

Asesoramiento en la preparacion de propuestas dentro del programa HE. ﬁ?
Diseminacidn de informacidn sobre distintas convocatorias.

Promocién y gestidn de proyectos en el marco del Programa Horizonte Europa.
Asesoramiento en la cumplimentacién de las solicitudes de ayudas.

Negociacion del acuerdo de subvencion en las propuestas exitosas.

Asesoramiento y ayuda en la formacién del Consorcio: busqueda de socios.
Acompafiamiento en la evaluacién, concesion y firma del proyecto.

Elaboracién de informes financieros y justificacion de costes ante la Comision Europea.
Gestidn econdmica de los proyectos.

Gestidn de personal con cargo a proyectos internacionales.

Preparacion de la auditoria financiera.

Internacionalizacién de la investigacion en la UGR.

Captacion de fondos destinados al fomento de la participacion de la Universidad de Granada en proyectos
internacionales.

Elaboracién de certificados administrativos relacionados con proyectos internacionales.

Ayudas (dietas y viajes) para la asistencia a reuniones de preparacion de propuestas.




PRESENTACION DE LA OFPI-UGR

Localizacion

Oficina de Proyectos Internacionales (OFPI)
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
Universidad de Granada.

C/ Gran Via de Colén, 48, 22 Planta. 18071
Teléfono: +34 958 24 27 02

Email: ofpi@ugr.es

Formulario de Contacto

https://ofpi.ugr.es/informacion/localizacion-contacto
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HORIZONTE EUROPA: Una vision general

Objetivo principal

Horizonte Europa (en adelante, HE) es el Programa Marco de Investigacion e Innovacién de la Union Europea (Programa o PM) para el periodo
comprendido entre el 2021 y 2027, que cuenta con un presupuesto de 95.517 millones, el mayor hasta la fecha.

El objetivo principal del programa, como el de su predecesor Horizonte 2020, es alcanzar un impacto cientifico, tecnolégico, econdmico y social
de las inversiones de la Unién Europea (UE) en Investigacion e Innovacion (I+1), fortaleciendo de esta manera sus bases cientificas y tecnoldgicas
y fomentando la competitividad de todos los Estados Miembros (EEMM).

Los elementos fundamentales para la Comisién Europea son:

(J Abordar el cambio climatico.

®  Ayudar a alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU (ODS).

® Impulsar la competitividad y el crecimiento de la UE.

® Facilitar la colaboracidn y reforzar el impacto de la investigacion y la innovacion en el desarrollo, apoyo y aplicacion de las politicas de la
UE, mientras se abordan los desafios mundiales.

®  Apoyar la creacidon y mejorar la difusion de conocimientos y tecnologias excelentes.

®  Crear puestos de trabajo, aprovechar el talento de la comunidad investigadora de la UE, impulsar el crecimiento econémico, promover
la competitividad industrial y optimizar el impacto de las inversiones dentro de un reforzado Espacio Europeo de Investigacion.

Para la consecucién de estos objetivos, las universidades espafiolas ocupan un papel fundamental en la transicién hacia un futuro préspero y
sostenible.

En este sentido, la Universidad de Granada (UGR) cuenta con la Oficina de Proyectos Internacionales, la unidad de asesoramiento, difusion,
fomento y gestion de Proyectos de Investigacion Internacionales en la UGR, encargandose, entre otras cuestiones, del mencionado PM.



https://ofpi.ugr.es/

HORIZONTE EUROPA: Una vision general

Beneficios de la participacion

Entre los principales beneficios del Programa destaca su financiacidn, que se caracteriza por ser mayor que en otro tipo de ayudas. Asimismo, la
participacion en el Programa proporciona un gran numero de ventajas adicionales entre las que destacan:

Incremento de la competitividad.

Colaboracién con entidades de otros paises.

Participacion en redes internacionales.

Internacionalizacion de estrategias y apertura a nuevos
mercados.

Distribucion de riesgos en las actividades de investigacion e
innovacion.

®  Acceso a informacion privilegiada a nivel europeo y a nuevos
conocimientos.

Por otro lado, el amplio abanico de convocatorias convierte al Programa Marco en una de las opciones mas flexibles y variadas, llegando a
financiar incluso proyectos de riesgo en los que la obtencién de financiacién podria ser mas compleja.

Acceso a tecnologias innovadoras y renovacién tecnolégica.
Mejora de la imagen institucional.

Financiacién privilegiada a las actividades de investigacion e
innovacion.

Respuesta a problemas cientificos e industriales actuales.
Conocimiento de primera mano de hacia dénde evoluciona el
sector.




HORIZONTE EUROPA: Una vision general

Encaje del proyecto: dimension europea

El proyecto objeto de solicitud debe tratar un tema de interés general, no solo a nivel local, regional o nacional, sino también de interés para otros
paises de la Unién Europea, aunque no necesariamente a todos ellos. Por tanto, la dimensién europea del proyecto es fundamental y debe tenerse en
cuenta de forma que permita un equilibrio entre el nimero y la magnitud de los paises participantes y los objetivos a alcanzar mediante el proyecto,
quedando plenamente justificada la participacién de cada uno de ellos.

De hecho, en cada convocatoria el requisito de elegibilidad se concreta en la exigencia de participacion de un nimero minimo de socios de diferentes
Estados Miembros (EEMM) o paises asociados (PA). En términos generales, la mayoria de las actividades de 1+D+| de HE se van a desarrollar a través
de un consorcio que debe estar constituido por, al menos, una entidad juridica independiente establecida en un EEMM, y otras dos entidades juridica
independientes, cada una de ellas establecida bien en un EEMM distinto, o bien en un PA. Esto actia como un minimo, pero la realidad de la
composicion dependera de la dimension europea del proyecto, siendo la casuistica muy variada, por lo que habra que tener en cuenta los Programas
de Trabajo y las Convocatorias para conocer las condiciones especificas de cada uno.

Un elemento fundamental de la propuesta debe descansar en
el beneficio que ofrece el proyecto a un numero significativo
de personas y al mayor niumero posible de paises de la UE.




ESTRUCTURA GENERAL HE

Textos de referencia

El proceso de desarrollo del Programa Marco se inicia con su previa definicidn y aprobacién legal por parte del Consejo y del Parlamento de la UE y continta
con la apertura y publicacion de las convocatorias o licitaciones. Para entender el proceso es necesario hacer referencia a ciertos textos como son:

L Los textos legales del programa establecen los principios, estructura, objetivos, ambito temdtico en sentido amplio, instrumentos,
presupuesto por grandes areas y normas generales de participacién, difusion y explotacion de resultados.

L El Plan Estratégico es un documento que establece, para un periodo maximo de cuatro afios, las principales directrices estratégicas que se
concretan en objetivos a abordar y en sus condiciones de aplicacion, asi como en las iniciativas, contextos, politicas y prioridades de la UE a las
que responden.

En concreto, el Plan Estratégico para el periodo 2025-2027 se establecen las orientaciones estratégicas para los ultimos afios del Programa,
proporcionando una mayor estabilidad en la planificacidn, asi como cierta flexibilidad para dar respuesta a retos imprevistos.

Por ultimo, tanto los Programas de Trabajo, como las Convocatorias se centran en temas especificos a financiar (llamados topics), en su
concreta dotacidn presupuestaria, calendario, requisitos de presentacidn y evaluacién, asi como en otras cuestiones relevantes.

Para este nuevo periodo 2025-2027 se continuan
focalizando esfuerzos en tres orientaciones estratégicas
clave (key strategic orientations), las cuales son:
transicion verde, transicion digital y construir una
Europa mas resiliente, competitiva, inclusiva y
democradtica.




ESTRUCTURA GENERAL HE

Programa de Trabajo y Convocatorias

Los Programas de Trabajo establecen los temas especificos a financiar (topics), asi como los plazos, procedimiento y requisitos de participaciéon de cada
convocatoria. Estos Programas suelen abarcar un periodo de dos aios, pero algunas lineas pueden definir sus propios programas de trabajo de forma anual,
como es el caso del Consejo Europeo de Investigacion (ERC) o el Consejo Europeo de Innovacion (EIC).

Partiendo de las directrices del Plan Estratégico, los Programas de Trabajo se desarrollan a través de bloques especificos de topics y acciones (Destinos),
describiéndose a través de estos los retos socioecondmicos a afrontar y su impacto y estableciendo hasta dénde se quiere llegar con cada uno de los
proyectos especificos que se financiardn.

Con posterioridad y con mayor detalle se describen los topics, concretando el ambito (temdtica), alcance, acciones que se podran proponer,
sus resultados y efectos posteriores, asi como las condiciones especificas de presentacion, evaluacion y adjudicacion, todo ello sin olvidar
los plazos y presupuestos a tener en cuenta. Se requiere también una puesta en valor de las acciones a través de la difusion y la explotacion
de resultados. En el marco de la propuesta, la metodologia a utilizar sera planteada liboremente, aunque su eficacia serd evaluada en la
revision.

Por ultimo, serd muy importante tener en cuenta los posibles efectos a medio plazo, entre los que destacan, no solo la asimilacién y el
despliegue, sino también el uso o adopcién de tecnologias, conocimientos y buenas practicas desarrollados o que redunden en beneficio de
los destinatarios del proyecto.

Pilares y tematicas de HE

El Programa se estructura en torno a tres pilares principales y un eje transversal que se
desarrollan brevemente a continuacion y que contribuyen a los objetivos generales y
especificos establecidos para el PM.




ESTRUCTURA GENERAL HE

Pilar I: Ciencia excelente

El Pilar I, Ciencia Excelente, financia proyectos de investigacién en la frontera del conocimiento dirigidos por investigadores y con el objetivo principal de
aumentar la competitividad cientifica de la UE a nivel mundial, favorecer la movilidad internacional e intersectorial de los investigadores y su integracion en
empresas, asi como mejorary potenciar el desarrollo y el acceso a las infraestructuras de investigacion de primer nivel a nivel mundial.

Consejo Europeo de Investigacion (ERC): apoya a los mejores investigadores y a sus equipos, incluidos los que se encuentren en fase
incipiente, aportando financiacidn flexible a largo plazo. El objetivo es la realizaciéon de investigaciones en la frontera del conocimiento,
innovadoras, muy rentables y de alto riesgo, principalmente en Europa. Por tanto, aqui tendran cabida propuestas que traspasan fronteras
disciplinarias, afrontan retos nuevos y emergentes y utilizan enfoques innovadores.

Acciones Marie Sklodowska-Curie (MSCA): su objetivo fundamental es apoyar la formacién y el desarrollo profesional de los
investigadores de todo el mundo. Las MSCA se centran en la investigacién excelente y estdn abiertas a cualquier campo de I+l. Asimismo,
las MSCA son el principal instrumento para atraer a Europa a investigadores procedentes de terceros paises. Para ello, se financian
programas de doctorado, proyectos postdoctorales individuales y proyectos colaborativos.

Infraestructuras de Investigacion (Research Infrastructures - RI): son
inversiones estratégicas esenciales que ofrecen recursos y servicios a las comunidades
de investigacion e innovacidn. Este componente pretende asegurar que Europa cuente
con las infraestructuras sostenibles, accesibles y de primera clase para todos los
investigadores, ya sea en Europa o fuera de ella, reduciendo de este modo su
fragmentacién.




ESTRUCTURA GENERAL HE

Pilar ll: Desafios globales y competitividad industrial europea

Los objetivos principales de este pilar son varios:

Apoyar la creacién y difusion de nuevos conocimientos, tecnologias y soluciones duraderas de alta calidad.

Mejorar la competitividad de la industria europea.

Reforzar el impacto de la investigacion y la innovacion en la elaboracion, el apoyo y aplicacién de las politicas de la UE.
Favorecer el acceso y la absorcién de soluciones innovadoras por parte de la industria, en especial de las PYMEs, asi como de la sociedad en
respuesta a los desafios mundiales.

Este pilar abarca actividades multidisciplinares de 1+D+l, con niveles de madurez tecnoldgica (Technology Readiness Level - TRL) muy
diversos, asi como acciones y actividades especializadas en el ambito de Ciencias Sociales y Humanidades, las cuales estaran plenamente
integradas en todos los bloques que componen este pilar.

El Pilar Il esta formado por seis clusteres tematicos dentro de los cuales se llevaran a cabo las actividades de I+ y son los siguientes:

®  (Cluster 1 —Salud

Cluster 2 — Cultura, creatividad y sociedad inclusiva

Cluster 3 — Seguridad civil para la sociedad

Claster 4 — Mundo digital, industria y espacio

Cluster 5 — Clima, energia y movilidad

{ Cluster 6 — Recursos alimentarios, bioeconomia, recursos naturales, agricultura y medio ambiente.

Asimismo, el Pilar Il comprende acciones directas no nucleares del Centro Comuin de
Investigacion (JRC). EI JRC es el servicio de asesoramiento cientifico-técnico de la
Comisidn Europea que aporta las pruebas cientificas independientes necesarias para el
disefio y aplicacion de las politicas de la UE, concentrandose en las prioridades politicas
de esta.



https://horizoneuropencpportal.eu/store/trl-assessment

ESTRUCTURA GENERAL HE

Pilar lll: Europa innovadora

Este pilar fomenta todas las formas de innovacidn, incluso la no tecnoldgica, facilitando el desarrollo tecnoldgico, las actividades de demostracion y la
transferencia de conocimientos y consolidando la implantacién de soluciones innovadoras. La finalidad es convertir a Europa en una potencia en
innovacion, fortaleciendo la creacidon de mercados innovadores y su transformacién, incrementando la financiacién de riesgo, facilitando el acceso a los
resultados de investigacion, asi como fomentando el crecimiento de PYMES innovadoras, las cuales adquieren en este pilar una muy destacada importancia.
El Pillar 11l se desarrolla a través de los componentes siguientes:

Consejo Europeo de Innovacidn (EIC): se centra principalmente en la innovacién radical y disruptiva, en especial en la innovacién
creadora de mercados, apoyando al mismo tiempo todos los tipos de innovacion, incluida la innovacion progresiva. El EIC es la ventanilla
Unica de HE centrada en todo tipo de innovadores, ya sean particulares, empresarios, PYMEs, universidades, organizaciones de
investigacion o cientificos de primer orden, que aspiren a un crecimiento a escala internacional.

Ecosistemas europeos de innovacion: su objetivo principal es el fortalecimiento de un ecosistema de innovacién sostenible en toda
Europa que respalde la innovacion social y la innovacion en el sector publico y privado. De esta forma, se fomenta la creacidn de redes, el
intercambio de conocimientos y la cooperacidn de todos los innovadores de la UE.

Instituto Europeo de Innovacidon y Tecnologia (EIT): ofrece apoyo estratégico y
financiero a iniciativas asociativas innovadoras y dindmicas, de cardcter institucional y de
permanencia a largo plazo y dimensién europea. De igual forma, fomenta la integracion
de la investigacion, la educacidn superior y el emprendimiento conforme a las politicas
de la UE.




ESTRUCTURA GENERAL HE

Eje transversal: Ampliar la participacion y reforzar el Espacio Europeo de Investigacion

Los tres pilares mencionados anteriormente descansan en este eje transversal, cuya finalidad es apoyar a los Estados Miembros de forma que puedan
desarrollar su potencial de investigacion e innovaciéon y mejorar su participacion en HE, reduciendo asi disparidades entre agentes. De esta forma, se
contribuye a incrementar la participacion en el Programa, al mismo tiempo que se refuerza el Espacio Europeo de Investigacién (EEI), creando vy
fortaleciendo vinculos de colaboracidon en toda Europa, asi como redes europeas de |+I.

Misiones

Las Misiones se programan en el marco del Pilar Il, Desafios globales y competitividad industrial europea, aunque también pueden
beneficiarse de otras partes del Programa. Es una de las novedades de HE para desarrollar, de manera colaborativa, actuaciones prioritarias
de I+D+l, que afronten desafios y compromisos clave para la UE, asi como soluciones competitivas que supongan un valor afiadido y un
impacto paneuropeos.

Para cumplir los objetivos planteados, las Misiones reciben financiacién no solo de HE, sino también de recursos publicos y privados
adicionales. Para ello, podra incluso establecer sinergias con otros programas de la UE u otros ecosistemas de innovacion.

A continuacidn, se recogen los cinco ambitos de actuacion de las Misiones:

®  Adaptacion al cambio climatico, incluida la transformacion de la sociedad.
Cancer.

Salubridad de océanos, mares, costas y aguas interiores.

Ciudades inteligentes y climaticamente neutras.

Salud del suelo y alimentacion.




ESTRUCTURA GENERAL HE

Asociaciones Europeas

Las Asociaciones Europeas son actuaciones conjuntas de planificacion y, en algunos casos, también de gestién, llevadas a cabo a través de agrupaciones
transnacionales de entidades publicas y/o privadas con las capacidades necesarias, ya sean técnicas o financieras, para abordar retos que no podrian serlo
por otro tipo de proyectos. Se gestionan de manera independiente a través de convocatorias de propuestas propias.

Los miembros de las Asociaciones y la Comisién Europea colaboraran conjuntamente y a largo plazo en el disefio y ejecucion de una hoja de
ruta (roadmap), asi como en la financiacion de las actividades y difusion y explotacién de sus resultados.

Entre los beneficios principales de estas actuaciones destaca la disponibilidad de comprometer un alto volumen de fondos proveniente
tanto de la Comisién Europea, como del resto de entidades cofinanciadoras, la creacién de sinergias, el disefio conjunto de planes de
financiacién con entidades de los sectores necesarios y la creacién de estructuras de gestién mas agiles y operativas.

Las Asociaciones adquieren especial importancia dado que hasta un 50 % del presupuesto del Pilar Il de HE es gestionado a través de estas.
La participacion de la Unidn en las asociaciones europeas podra adoptar cualquiera de las formas siguientes:

®  Asociaciones Europeas Coprogramadas. A través de estas se programan conjuntamente actividades con un objetivo comun entre la Co
Europea y los miembros de la Asociacion, asi como su financiacién y se ejecutan a través de Memorandos de Entendimiento.

®  Asociaciones Europeas Cofinanciadas. Se crean para la cofinanciacidn conjunta entre la Comisién Europea y los miembros de las Asociaciones
de un programa de actividades de 1+D+l. Estos miembros de Asociaciones suelen ser gestores de programas de [+D+] de
financiacioén.

o Asociaciones Europeas Institucionales. Estas se crean y regulan mediante actos
legislativos especificos para la participacion y financiacion, ya sea financiera o en
especie, a programas conjuntos de I+D+l o incluso a organismos europeos
conjuntos con personalidad juridica propia.




FINANCIACION

Las actividades elegibles y las acciones en las que se integran estas seran elegibles o no a efectos de su
financiacién en funcion de lo que se establezca en cada topic.

Actividades elegibles

® Investigacion y desarrollo (incluida la demostracion).
Innovacién (incluida la innovacion social y no tecnolégica).
Implantacién de innovaciones en el mercado.

Difusion y comunicacién de resultados de la 1+D+l.
Coordinacion y apoyo a actividades de 1+D+l.

Formacion y movilidad transnacional ligada a la I+D+l.
Otras (ej. asistencia técnica).

Tipos de financiacidon

La financiacién podra proporcionarse mediante varias modalidades, aunque las subvenciones seran la principal forma de apoyo en el Programa. Otras
férmulas de financiacion son los premios, contraprestaciones econdmicas para contrataciones de suministros o servicios, instrumentos financieros
(préstamos, garantias e inversiones en capital) o esquemas mixtos que incluyen subvenciones y financiacién (deuda, capital o ambas). Todas estas se
utilizardn de forma flexible en todos los objetivos del Programa y su eleccion final dependerd de las caracteristicas y condiciones especificas de cada objetivo
a cumplir.

En HE se aplicara un porcentaje Unico de financiacion mediante reembolso de los costes subvencionables, que variara en funcion del tipo de accion (ver
apartado 5.3 y consultar el Programa de Trabajo y la Convocatoria concreta). Este porcentaje, que incluira tanto los costes directos como los costes
indirectos, serd igual para todas las entidades participantes.

En algunos casos, las condiciones de financiacién del Programa exigen un compromiso de cofinanciacidon por parte de la entidad solicitante, ya sea con
recursos propios, con beneficios generados de la accién o mediante contribucién financiera o en especie de terceras partes. En el caso de la Universidad de
Granada, esta cofinanciacion se suele cubrir principalmente con costes de personal propio de plantilla que participa en la accion.



FINANCIACION

Acciones financiables

Existen varios tipos de acciones financiables y cada una de ellas tiene un porcentaje distinto de reembolso como
financiacién. A continuacién, se listan las mas importantes:

Acciones de Investigacion e Innovacion (Research and Innovation Actions - RIA), con un reembolso de hasta el 100 % de los

costes subvencionables.

Acciones de Innovacidn (Innovation Actions - IA), con un reembolso de hasta el 70 % de los costes subvencionables (o el 100%

para entidades sin animo de lucro).

Acciones de Coordinacién y Apoyo (Coordination and Support Actions - CSA), con un reembolso de hasta el 100 % de los

costes subvencionables.

Acciones de Innovacidn e implantacion en el Mercado (/nnovation and Market Deployment Actions - IMDA). Estas incluyen

tanto actividades de innovacion (70 % o 100 % de costes subvencionables seglin lo anteriormente expuesto) como de

financiacién mediante inversidn en el capital o para facilitar su escalado.

Acciones de Formacion y Movilidad (Training and Mobility Actions - TMA), con un reembolso de hasta el 100 % de los costes

subvencionables.

®  Acciones de Compra Publica Precomercial (Pre-Commercial Procurement actions - PCP), con un reembolso de hasta el 100 %
de los costes subvencionables.

®  Acciones de Compra Publica de Soluciones Innovadoras (Public Procurement of Innovative Solutions actions - PPI), con un
reembolso de hasta el 50 % de los costes subvencionables.

®  Acciones de Cofinanciacién de Programas (CoFund), con un reembolso de entre un 30 % y un maximo del 70 % de los costes
subvencionables.

®  Acuerdos Marco de Asociacion y Acuerdos Especificos de Subvencion (Framework Partnership Agreements - FPA; Specific

Grant Agreements - SGA).
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Costes elegibles

Para ser considerados costes elegibles los gastos de la ejecucion de un proyecto deben ser reales, econémicos y necesarios
al objeto de cumplir los objetivos planteados, respetando los principios de economia, eficiencia y efectividad. Asimismo,
estos gastos deben ejecutarse de acuerdo con las practicas contables y de gestidon habituales del participante. Por tanto,
deben cumplir con los siguientes requisitos:

® Incurridos realmente por el beneficiario en el marco de la accién, excluyendo los gastos no subvencionables.

® Incurridos en el periodo de duracién del proyecto, con la Unica excepcidn de los costes de preparacion de informes
finales (hasta 60 dias con posterioridad a la fecha de finalizacidn del proyecto).

Declarados bajo una de las categorias de gastos, segun el presupuesto detallado de la accidn.

Han de ser necesarios, identificables y verificables para el desarrollo de la accidon.

Han de ser razonables y justificados, y cumplir con los principios de buena gestidn financiera, economia y eficiencia.

Han de estar registrados en la contabilidad del beneficiario de acuerdo con las normas contables habituales del pais.
Cumplir con la legislacidn nacional de aplicacidn en relacién con impuestos, fiscalidad laboral y cotizaciones sociales.

En caso de no cumplir con estos requisitos, los gastos seran rechazados. A continuacion, se listan algunos de los tipos de costes mas comunes, aunque cada
Programa de Trabajo y Convocatoria tendrd sus propias caracteristicas:

Bienes y servicios facturados internamente.
Costes indirectos.

Publicaciones en Open Access.

Actividades de difusion.

Inscripciones a congresos.

®  Costes de personal propio.

® Costes de personal contratado especificamente para el
proyecto y con esta financiacion.

Gastos inventariables y equipamiento.

Gastos fungibles.

Viajes y dietas. Auditores.

Contratacién de bienes y servicios. Apoyo financiero a terceras partes (Financial support to
Gastos de subcontratacion. third parties).
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Costes no subvencionables

En HE se consideran costes no subvencionables (non eligible costs) los siguientes:

Costes relacionados con la remuneracién del capital y dividendos pagados por un beneficiario.
Cargas de la deuda y del servicio de atencidn a la deuda.

Provisiones por posibles pérdidas o deudas futuras.

Intereses adeudados.

Pérdidas por cambio de moneda.

Costes bancarios por las transferencias recibidas de la entidad concedente.

Gastos excesivos o irresponsables.

Deudas de dudoso cobro.

IVA, siempre que sea deducible por la entidad participante.

Costes incurridos por actividades desarrolladas durante una suspension del Acuerdo de Subvencidn.
Costes declarados, generados o reembolsados en relacién con otro proyecto comunitario.
Cualquier otro coste que no cumpla con las condiciones de coste subvencionable.

Costes elegibles directos e indirectos

Los costes directos son costes subvencionables directamente imputables al proyecto o accién.

Los costes indirectos son aquellos costes subvencionables no imputados directamente al proyecto, pero que se han generado en relacién directa con
los costes directos imputados. En general, estos ascenderan a un 25 % del total de los costes directos subvencionables, excluidos los costes directos
subvencionables de subcontratacidn, el apoyo financiero a terceros y todo coste unitario o cantidad fija Unica que ya incluya costes indirectos.
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Tipologia de costes

Existen cuatro modalidades de costes, aunque el mas habitual son los costes reales. Asimismo, es importante destacar que en el
marco de una misma accion se podran utilizar diferentes categorias de costes, siguiendo lo establecido en el Programa de Trabajo
y la Convocatoria correspondiente.

En los ultimos Programas de Trabajo se esta dando mayor importancia a los costes Lump Sum al objeto de que gradualmente esta
forma de costes sea la mas comun a futuro.

®  Costes reales: son costes realmente incurridos e imputados por el beneficiario, siendo facilmente verificables en caso de
necesitar ser auditados.

®  Costes unitarios (unit costs): se calculan aplicando un importe por unidad. Por ejemplo, los costes de personal de los
propietarios de PYME u otras personas naturales sin un salario fijo asignado.

®  Costes a tasa fija (flat rate): son calculados como un porcentaje sobre otros tipos de costes subvencionables. Esta es la
formula habitual para el célculo de los costes indirectos (25 % del total de los costes directos subvencionables).

®  Costes a tanto alzado (lump sum): en caso de utilizar este tipo de costes se considera que ciertos importes globales, con
independencia de cuales sean los costes reales incurridos, cubren todos los costes de la accion o una categoria especifica
de estos. Solo podran aplicarse si asi se prevé en la Convocatoria correspondiente.
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PREPARACION DE PROPUESTAS

Requerimientos de los participantes y las propuestas

La participacion en HE se inicia con la publicacién de una Convocatoria de propuestas (call for proposals) por parte de la Comisidon Europea a
través del Portal de Financiacidn y Licitaciones de la UE, respondiendo a esta con la presentacién de una propuesta.

En HE podra participar cualquier entidad juridica establecida en cualquier pais de la UE, asi como en un Pais Asociado a HE o de terceros paises
(ver listado de paises participantes en HE), tales como universidades, empresas, asociaciones o agrupaciones de empresas, centros de
investigacion, centros tecnoldgicos, administraciones publicas o usuarios en general, entre otros. Todos ellos han de cumplir las condiciones de
elegibilidad y admisibilidad y sujetarse a las condiciones del Programa de Trabajo y Convocatoria correspondiente.

Para participar en una accion de HE se ha de tener en cuenta que la colaboracién y la dimensién europea traen consigo la necesidad de asumir y
compartir riesgos en un ambito superior al de la propia entidad. Asimismo, salvo ciertas excepciones, se compartiran los conocimientos entre
todas las entidades participantes. Igualmente importante en caso de constitucion de consorcio es el hecho de que los miembros del mismo
responderan solidariamente de las obligaciones técnicas en caso de incumplimiento por alguno de los miembros. Por ello, es extremadamente
relevante estar dispuesto a colaborar en sentido amplio con entidades de otros paises utilizando el inglés como medio de comunicacidn, tanto
oral como escrito.



https://commission.europa.eu/funding-tenders_es
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Modalidades y condiciones de participacion

La forma mas comun de participar en una actividad de 1+D+| en HE es a través de consorcios, los cuales deben estar constituidos por, al menos, una
entidad juridica independiente establecida en un Estado Miembro (EEMM), y otras dos entidades juridicas independientes, cada una de ellas
establecida bien en un EEMM distinto, o bien en un Pais Asociado. Este requisito actia como un minimo, pero la realidad de la composicion
dependerd de la dimensién europea del proyecto, siendo la casuistica especialmente variada.

Sin embargo, ciertas acciones como ERC, EIC o MSCA se caracterizan por ser individuales, no siendo necesaria la constitucion de un consorcio.
Habra que estar, por tanto, a los Programas de Trabajo y a las Convocatorias para conocer las condiciones especificas de cada uno, ya que ademas
estos podrian establecer condiciones adicionales en cuanto a tipologia, origen o minimo de participantes.

(@] s e es o
‘ 51 \ Para mas informacion.

Listado de paises participantes en HE. Comision Europea.

Procedimiento de solicitud: https://commission.europa.eu/funding-tenders/how-apply/application-process es

Busqueda de socios: https://commission.europa.eu/funding-tenders/how-apply/you-apply-eu-funding-beginners es#fencontrar-socio-para-

un-proyecto



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_horizon-euratom_en.pdf
https://commission.europa.eu/funding-tenders/how-apply/application-process_es
https://commission.europa.eu/funding-tenders/how-apply/you-apply-eu-funding-beginners_es#encontrar-socio-para-un-proyecto
https://commission.europa.eu/funding-tenders/how-apply/you-apply-eu-funding-beginners_es#encontrar-socio-para-un-proyecto
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Desarrollo de |la idea y encaje tematico

Las convocatorias y programas de trabajo de HE estan disponibles en el Portal de Financiacidn y Licitaciones de la UE. Toda la documentacion
disponible en el Portal deberd ser revisada en profundidad de forma que la planificacién del proyecto objeto de la propuesta se adapte
especificamente a los topics, teniendo en cuenta las caracteristicas del Programa.

En caso de que la idea sea propia, habra que decidir también si se optara por coordinar la propuesta o buscar un socio de confianza que tenga
interés en figurar como tal. Los beneficios e inconvenientes de ambas posibilidades deben valorarse en funcion del interés estratégico, asi como de
las capacidades técnicas. La OFPI-UGR podra ayudarte a sopesar cuales son las opciones.

Previamente a la busqueda de los socios, ha de determinarse el perfil de socio necesario, segun las actividades a realizar. Para ello, se deberan
tener en cuenta varios elementos: pais de establecimiento, sector al que se pertenece, experiencia, equipamiento disponible, tipo de entidad, etc.

Asimismo, si se esta interesado en participar en un proyecto HE incorporandose a la idea de un tercero, existen varias vias para obtener
informacidn, como lo pueden ser los contactos propios previos, colaboraciones habituales, eventos temadticos, jornadas informativas y de trabajo
especificas, encuentros bilaterales, Puntos Nacionales de Contacto de HE, herramientas de busqueda de socios, puntos de informacion a nivel
regional, redes europeas e internacionales, plataformas tecnolégicas, etc.

Es importante asegurar el equilibrio y la complementariedad de los
participantes del consorcio de forma que participen entidades
pertenecientes a todos los sectores (industria, academia, centros de
investigacion, PYMEs, ciudadanos...), y que se aporten habilidades y
experiencias adecuadas para la ejecucion del proyecto.


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals

PREPARACION DE PROPUESTAS

Formacion del consorcio

En el caso en que sea necesario y una vez que se hayan identificado los objetivos, las etapas, las actividades a desarrollar y los resultados, la idea
podria tener el grado de desarrollo apropiado para continuar con el proceso de formacién del consorcio. Este requiere un analisis y busqueda de
socios que ayuden a alcanzar los objetivos del proyecto y permita solventar problemas. Todos los consorcios tienen que estar coordinados por
una de las entidades participantes y esta ha debido ser elegida mediante acuerdo previo conjunto de los socios. Esta entidad, llamada
Coordinador, sera el principal interlocutor entre el resto de los socios y la Comisién Europea.

De esta forma, en el consorcio podemos encontrar varias figuras o roles, los cuales seran otorgados en funcién del nivel de participacién en el
proyecto. A continuacion, se listan los mas comunes:

Beneficiario (también llamado socio): cada una de las entidades que constituyen el consorcio. Deberan desarrollar su parte del proyecto y ayudar en
la medida que sea necesaria a la gestion de la ayuda. Asimismo, seran responsables solidarios del adecuado desarrollo del proyecto financiado completo,
aunque en términos financieros responderan exclusivamente de la ayuda recibida.

Coordinador: ademas de ser uno de los beneficiarios que conforma el consorcio, es el responsable de la interlocucién con la Comision Europea, de la
gestion administrativa y coordinacion técnica del proyecto financiado, asi como del envio de informes y entregables. La labor de coordinacion es uno de
los elementos fundamentales para el adecuado desarrollo del proyecto, por lo que es indispensable una buena comunicaciéon interna entre todos los
miembros, asi como una buena colaboracidn en términos de organizacion, procedimiento y gestion.

Entidad afiliada (Affiliated Entity): es una entidad legalmente vinculada a uno de los beneficiarios que también participa en la accién y adquiere
derechos y obligaciones parecidos al primero. A pesar de ello, esta entidad afiliada no firma el acuerdo de subvencién y no se considera beneficiaria
directa de la ayuda. Solo podra recibir fondos a través de su matriz.

Socio asociado (Associated Partner): es una entidad vinculada (no necesariamente con una vinculacidn legal) a uno o varios beneficiarios y que ni
firma el acuerdo de subvencidn ni tiene derecho a imputar costes, ni a recibir ayuda ni de forma directa ni indirecta.

Subcontratista: se trata de una tercera entidad que presta un servicio a alglin beneficiario a cambio de una contraprestacion econémica pagada al 100
%. Por tanto, se trata de una motivacidn estrictamente econémica, ya que ni firma el contrato, ni tiene acceso a los resultados del proyecto. En ninguin
caso se podra considerar como entidad subcontratada a uno de los socios del consorcio, no pudiendo, por tanto, subcontratarse entre si.

Si desea recibir asesoramiento sobre los mecanismos de busqueda de socios de un consorcio, contacte con la OFPI para que le hara llegar un
formulario para ello.
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Compromisos del Coordinador y de los socios

Socios

Firma y cumplimiento del Acuerdo de Subvencion y
del Acuerdo de Consorcio.

Cumplimiento de criterios de elegibilidad.
Responsabilidad ante la Comisidn por si mismos y por
“sus terceras partes”.

Responsables solidarios por la implementacion
técnica del Proyecto.

Puesta a disposicion de medios e infraestructuras
razonables para la ejecucion.

Responsabilidad financiera individual.

Informacién de problemas o eventualidades.
Inclusidn de logotipos de HE conforme sea necesario.

Coordinador

Todos los compromisos de los socios.
Recepcidn y gestion de la contribucion financiera de
la Comision.

Distribucidn de la contribucidn financiera entre los
socios sin retrasos injustificados.

Gestidn contable de la subvencion.

Garantia entre los participantes y la Comision de un
canal de comunicacion eficaz.

Correcta ejecucion y gestion del Proyecto.
Responsabilidad de recabar de los participantes todos
los informes y el resto de documentacién necesaria.
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Elaboracion de la propuesta

La propuesta se debe preparar y enviar en formato electrdnico, asi como utilizar los formularios online y anexos técnicos que proporciona el Portal de
Financiacidn y Licitaciones de HE. Este portal esta dividido en secciones especificas para cada topics de cada Convocatoria, las cuales incluyen toda la
documentacién e informacidn necesaria para preparar la propuesta. En este sentido, serd la OFPI-UGR quien se encargara de la tramitacién de estos

pasos. Para cualquier duda, contacte con la OFPI.

Estructura
Sin perjuicio de especialidades para algunos Programas de Trabajo o Convocatorias, de forma general, las propuestas estan formadas por dos

partes:
Dada la especificidad de cada Convocatoria, las caracteristicas pueden ser muy variadas. Por ello, recomendamos que ponerse en contacto con la

OFPI-UGR lo antes posible, una vez que se tenga clara la Convocatoria a la que presentar propuesta.

®  Parte administrativa y otra econédmica que se introduce mediante formularios online.
L Parte técnica para la cual se dispone de una plantilla en formato Word. La OFPI-UGR se encargara de hacer llegar la misma

para su cumplimentacion.

Dada la especificidad de cada Convocatoria, las caracteristicas pueden ser muy variadas. Por ello, recomendamos que ponerse en contacto con la
OFPI-UGR lo antes posible, una vez que se tenga clara la Convocatoria a la que presentar propuesta.

Dada la especificidad de cada Convocatoria, las caracteristicas
pueden ser muy variadas. Por ello, recomendamos que ponerse en
contacto con la OFPI-UGR lo antes posible, una vez que se tenga clara
la Convocatoria a la que presentar propuesta.
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Aspectos a tener en cuenta en la redaccion

® Describir del estado del arte actual y comprobar que no haya proyectos similares mediante el uso del buscador disponible en el
Portal CORDIS de la Comisidon Europea, haciendo hincapié en demostrar la contribucién del proyecto al avance tecnoldgico.
Asimismo, es relevante referenciar proyectos relacionados, de forma que nuestra propuesta aborde cuestiones incompletas o
no tratadas en estos.

® Realizar una lectura detallada de toda la documentacién disponible, no solo del Programa de Trabajo y Convocatoria, sino
incluso del Plan Estratégico correspondiente: posibles temdticas objeto de presentacion de propuestas, iniciativas, contextos,
politicas y prioridades de la UE. Esto ayudara a argumentar la importancia del proyecto.

® Comprobar las condiciones de admisibilidad y elegibilidad especificas de la convocatoria .

® Redactar la propuesta en inglés continental, con un cuidado especial del lenguaje: uso de terminologia y conceptos adecuados.
Asimismo, habra que dar respuesta de forma detallada a cada uno de los criterios de adjudicacién, haciendo hincapié en las
caracteristicas y especificidades del topic.

®  Cuidar la apariencia del documento: forma de presentacidn de la informacion (clara, concisa e inteligible), con especial detalle a
la estructura y otros elementos de la propuesta, por ejemplo, esquemas, tablas y graficos. Se recomienda identificar de forma
destacada los objetivos, la metodologia y las claves del proyecto.




Revisidn del contenido de la propuesta
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Resumen del proyecto con la referencia a palabras clave del Programa de Trabajo (que sera lo primero que el evaluador revise).
Los objetivos (concretos, medibles, realistas, alcanzables y consistentes con el impacto y los resultados).

La excelencia cientifica y tecnoldgica e innovacion de la propuesta (retos que se abordan, metodologia empleada e
implementacion y gestion de la misma).

Impacto del proyecto (en consonancia con el topic, concretando los potenciales beneficiarios).

Plan de trabajo y paquetes de trabajo (claros, coherentes, concisos, ajustados en calidad y cantidad y justificados en viabilidad y
fiabilidad).

Presupuesto (realista, detallado, justificado y coherente con los recursos necesarios y los objetivos planteados).

Descripcion breve de la capacidad del consorcio (idoneidad del mismo como conjunto, recursos disponibles, experiencia
demostrada, etc.).

Plan de difusion.
Comunicacion y explotacion de resultados (gestion del conocimiento y proteccidn de resultados).
Disefio de un plan de riesgos y contingencias.

Otros aspectos transversales también de gran importancia (ver apartado Otras consideraciones relevantes).
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|3 | Documentacién atil:

Previamente a la preparacion de la propuesta es especialmente relevante realizar una lectura detallada de los documentos disponibles
relacionados con esta; a saber:

Manual online del Portal de Financiacion y Licitaciones de la UE

Glosario de términos clave de HE

Seccidon de Preguntas Frecuentes (FAQ) de HE

Guia del Participante elaborada por el Ministerio de Ciencia e Innovacién, CDTI, E.P.E. y la Fundacién Espaiola para la Ciencia y la

Tecnologia (FECYT), 2022

AGA - Annotated Grant Agreement - Modelo de Acuerdo de Subvencién ofrecido por la UE como guia

Documentos de referencia del Portal de Financiacién y Licitaciones de la UE.

Programa de trabajo, condiciones de la convocatoria, anexos generales, plantillas estandar de la propuesta y formularios estandar para

la evaluacion.



https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-opportunities/display/OM/Online+Manual
https://horizoneuropencpportal.eu/store/horizon-europe-glossary
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/support/faq
https://www.horizonteeuropa.es/guia-del-participante-horizonte-europa
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/reference-documents;programCode=HORIZON?programmePeriod=2021-2027&frameworkProgramme=43108390
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Para mas informacion sobre busqueda de socios:

B

HE Portal Partner Search

Base de datos del portal web CORDIS con resultados de investigacidn y socios.

Red de Puntos Nacionales de Contacto.

Buscador de socios en el ambito de la salud web Fit for Health 2.0.

Herramienta de busqueda de socios en ambito ICT de IDEAL-IST
Herramienta de busqueda de socios en el ambito de |la Energia - GREENET

Herramienta de busqueda de socios en el ambito de la educacion

Herramienta de busqueda de socios de Enterprise Europe Network

Herramienta de busqueda de socios de la red europea EURAXESS

Herramienta de busqueda de socios de SeReMa — Security Research Map

Herramienta de busqueda de socios de Net4Society — Socio-economic Sciences and Humanities

Herramienta de busqueda de socios de la red COSMOS Space — NCP



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/partner-search?frameworkProgramme=43108390&type=ORGANISATION,PERSON&order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=lastModified
https://cordis.europa.eu/es
https://www.horizonteeuropa.es/listado-ncps
https://www.fitforhealth.eu/
https://www.ideal-ist.eu/partner-search-home
https://greenet-partner-search-tool.b2match.io/
https://commission.europa.eu/education/set-projects-education-and-training/find-funding-partners-education_es#d%C3%B3nde-encontrar-socios-en-el-%C3%A1mbito-educativo
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities
https://euraxess.ec.europa.eu/worldwide/north-america/news/find-partners-horizon-europe-proposal
https://security-research-map.eu/
https://horizoneuropencpportal.eu/ncp-networks/cluster-2/partner-search
https://www.ncp-space.net/partner-search/
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A través del Portal de Financiacidn y Licitaciones de la UE se gestiona todo el proceso de gestion de proyectos de HE, desde la presentacion
de la solicitud hasta su gestion y justificacion.

Convocatorias de propuestas y topics

Generalmente la participacion en HE se lleva a cabo a través de Programas de Trabajo y Convocatorias en las que se encontrara informacion
detallada sobre los topics especificos a tratar. En la mayoria de los casos, las convocatorias disponen de fechas concretas de apertura y cierre.
En otros casos, los plazos de apertura de las Convocatorias son mas amplios o incluso estan abiertos permanentemente, con fechas de corte
especificas para evaluar las propuestas recibidas.

Por este motivo, es importante ponerse en contacto con la OFPI para poner en comun dénde se quiere llegar con la propuesta, asi como que
se puedan valorar los pasos a seguir y las Convocatorias mas adecuadas para la misma.

Procedimiento de presentacion

Con independencia del tipo de Convocatoria, la presentacidn de propuestas de HE se realiza a través del servicio de envio electrdnico del Portal
de Financiacion y Licitaciones. Asimismo, en los casos donde exista un consorcio, solo el coordinador de la propuesta podra realizar el envio
electrénicamente.

Tanto en la redaccién de la propuesta, donde la OFPI puede aportar su revisién y sugerencias, como en el procedimiento de envio de la
propuesta, recomendamos que se ponga en contacto con la OFPI para disponer de toda la informacion necesaria.



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals
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Requisitos basicos: admisibilidad vy elegibilidad

Admisibilidad

Envio de la solicitud a través del servicio de envio electrénico de
propuestas del Portal de Financiacion y Licitaciones de HE.

El envio se deberd hacer siempre dentro del periodo de apertura
y cierre de la convocatoria. También especialmente importante
es tener en cuenta las lineas temporales para cada convocatoria
que establece la OFPI para una correcta revision de su propuesta.

Propuesta legible, accesible e imprimible.

Uso de formularios online y plantillas disponibles en el Portal de
Financiacién y Licitaciones, previa conversion a formato PDF
antes de su presentacion.

lo establecido en los

Estructura de la propuesta segun
formularios y plantillas.

Propuesta completa, conteniendo todas sus partes.

En caso de que la convocatoria sea mediante evaluacién
anénima, no se podra mencionar la identidad del proponente en
la Parte B de la propuesta.

Elegibilidad

® E| tipo de proyecto debe encajar en el topic de una
Convocatoria abierta.

Cumplir con las reglas especificas y condiciones particulares
de la misma, entre ellas, cuestiones de ética e integridad de
la investigacién, principio Do No Significant Harm - DNSH,
seguridad y tratamiento de datos, inclusividad, ciencia
abierta, difusion y explotacidon de resultados y respeto al
medio ambiente.

En caso de que exista la creacién de un consorcio, este
necesariamente estara formado por el nUmero minimo y por
el tipo de participantes que se especifiqguen en la
convocatoria.




PRESENTACION DE PROPUESTAS

Es necesario tener claro los roles y derechos de acceso que se generan a través del sistema de gestion de accesos del Portal (IAM - Identity and
Access Management). Este sistema permite un acceso seguro y personalizado a los diferentes servicios del Portal, asi como un seguimiento de
cambios inequivoco. Esta informacién se usara automaticamente para cualquier comunicacion en relacidon con HE que se gestiona a través del

Portal.

PCoCo: El Primary Coordinator Contact es el
principal contacto entre el consorcio y la UE para
un proyecto concreto. Por defecto, es la figura
que realiza el primer paso en la aplicacion del
Portal. Puede designar o revocar un CoCo para el
proyecto o contrato, que dispondrd de los
mismos derechos que el PCoCo, salvo el de
revocar a dicho PCoCo. Tanto éste como el
CoCo podrian asignar un LSIGN o FSIGN al
proyecto, asi como asignar o revocar un PaCo de
otras entidades del consorcio, y asignar o
revocar TaMa y TeMe de la propia entidad.

CoCo: Coordinator Contact - ver PCoCo.

PaCo: Participant Contact es el representante de
un socio del consorcio que no es el Coordinador.
Se puede disponer de tantos PaCo como sean
necesarios, que tendran la capacidad de
nombrar y revocar otros PaCos en su
organizacion, asignar LSIGN y FSIGN en su
organizacion para sus proyectos, remitir su
asignacion de trabajo al Coordinador, designar y
revocar TaMa y TeMe en su organizacion,
realizar cambios en documentos que
correspondan a su organizacidn y al proyecto en

cuestion y enviar informacién directamente a los
servicios de la UE, si asi son requeridos.

TaMa: Task Manager. Este puede realizar
algunas acciones restringidas a: crear, actualizar
y subir a la aplicaciéon documentos relativos a su
organizacion, asi como completar, modificar o
eliminar informacion del proyecto.

TeMe: Team Member. Tiene un acceso limitado
a funciones de busqueda y lectura.

PLSIGN: Project Legal Signatory. Tiene capacidad
para firmar el acuerdo, el contrato o incluso las
posibles adendas de un proyecto en
representacion de su organizacion y tiene la
misma capacidad que un CoCos/PaCos en
relacion con la informacion del proyecto. Una
organizacion puede tener el nimero ilimitado de
PLSIGN por proyecto, pero éstos no podran
asignar o revocar ningun rol.

PFSIGN: Project Financial Signatory. Firma las
declaraciones de gastos en representacion de su
organizacion y tiene la misma capacidad que un
CoCos/PaCos en relacion con la informacién del

proyecto. Una organizacion puede tener el
numero ilimitado de PFSIGNs por proyecto, pero
estos no podrdn asignar o revocar ningun rol.

LEAR: Legal Entity Appointed Representative. Es
el principal contacto administrativo entre la
entidad y la Comision Europea, asi como
responsable de todo el uso del Portal. Podra
delegar tareas en uno o mas AccAd vy, tanto este
como el AccAd podran designar un LSIGN o un
FSIGN.

AccAd: Account Administrator. Podra designar
un LSIGN o un FSIGN.

Los roles del PCoCo y del LEAR

necesitan intervencion de la CE
para su validacion, pero el resto

podrdn ser asignados
libremente por la propia
entidad.




PROCESO DE EVALUACION

La evaluacidn se realizara teniendo en cuenta los principios de evaluacion, a saber, excelencia, transparencia, igualdad de trato e imparcialidad,
eficiencia y rapidez, y ética y seguridad. Y se tomaran en consideracion los criterios de selecciéon y adjudicacion del programa de trabajo y
convocatoria en cuestion, asi como sus criterios de admisibilidad y elegibilidad. Por lo tanto, abordar estas cuestiones durante la redaccién de
la propuesta es de extrema importancia.

Es importante destacar que la superacion de todos los umbrales establecidos en la evaluacidon no supone obligatoriamente la financiacion por
parte de la CE, ya que dependera también del presupuesto disponible. Por ello, se elaborara un listado de las propuestas aprobadas en orden
descendente de puntuacidn, hasta que se cubra todo el presupuesto disponible. La financiacién disponible y la elaboracién de este listado
generaria una puntuacion de corte (funding threshold) para determinar quién supera esta puntuacion y, por tanto, se incorpora a la lista
prioritaria, siendo invitado a la preparacion del acuerdo de subvencién.

Asimismo, se creara una lista de reserva de propuestas, que podran ser invitadas a preparar el acuerdo de subvencidn siempre que decaiga
alguna de las propuestas prioritarias que se encontraban en la lista en una posicion mas favorable o que aumenten los fondos disponibles para la
convocatoria.

Por ultimo, algunas convocatorias otorgan Sellos de Excelencia a aquellas propuestas que, no recibiendo financiacidon en la misma por limites
presupuestarios, se considere que podrian recibir financiacidn por otras fuentes.

Segun cada convocatoria, se establecera un calendario de fechas relevantes hasta la firma del acuerdo de subvencién. En términos generales, las
convocatorias en una etapa dispondran de 5 meses hasta el resultado de la evaluacién y de 8 para la firma del acuerdo de subvencién. En el
caso de convocatorias en dos etapas, estos periodos serian de 3 meses (para la evaluacion de la 12 etapa), de 5 meses (para la evaluacion de la
22 etapa) y de 8 meses para la firma del acuerdo de subvencién.



PROCESO DE EVALUACION

Criterios de adjudicacion y puntuacion

En términos generales, la evaluacion se realiza teniendo en cuenta tres criterios:

Calidad vy eficiencia en la

Excelencia d i propuesta en el marco Impacto de los resultados a nivel europeo e

internacional.  Asimismo, se valorard la

del topic al que se presenta. En este caso, se L, .
contribucion del proyecto al impacto esperado que

valoraran los conceptos planteados, la calidad
cientifica y tecnoldgica, su credibilidad, asi como
la claridad y conveniencia de los objetivos.

ejecucion del proyecto.se

tendrda en cuenta el plan de trabajo, los
recursos, el presupuesto, los socios y sus
aportaciones al consorcio, asi como la
evaluacién v gestién de los riesgos asociados.

se describid previamente en el Programa de
Trabajo y el camino que seguir para alcanzarlo (por
ejemplo, mediante el plan de difusion vy
explotacién de resultados).

La puntuacion otorgada en la evaluacion estara comprendida entre el 0 y el 5 segun la valoracion de cada uno de los criterios comentados, obteniéndose, mediante
la suma de estos, una puntuacion final con un maximo de 15 puntos.

En términos generales, para la aprobacién de la propuesta se debe alcanzar el umbral de 3 puntos para cada criterio y el total de 10 puntos para la suma de todos.
Ambos requisitos son indispensables para que la propuesta sea aprobada.

En caso de convocatorias en dos etapas, la primera se valorara exclusivamente sobre el criterio Excelencia e Impacto de 0 a 5 puntos, con el umbral en 4 para cada
uno de ellos. En la segunda etapa se estard a lo establecido mas arriba para las convocatorias de etapa Unica.

En algunos casos, el Programa de Trabajo y la convocatoria podria concretar ponderaciones en los criterios de ponderacion, por lo que habra que estar a lo que estas
dispongan.

Asimismo, existiran exclusiones para ser admitido como participante en HE. Algunas causas de exclusion son:

® Quiebra, declaracién de concurso, procedimiento de @ Tenga abierto un procedimiento contra la entidad o sus @ Tergiversacién u omisién de entrega de informacién
insolvencia o liquidacién, concurso de acreedores o situacién administradores por irregularidades administrativas, requerida.
analoga. delitos o faltas profesionales graves. @ Previa implicacién en la preparacion de la convocatoria.

@ |ncumplimiento de obligaciones fiscales o de seguridad social. @ |ncumplimiento contractual con la UE. @ Existencia de algun otro tipo de conflicto de intereses.

@ Utilizacién de una entidad interpuesta para evitar alguno
de los expuesto anteriormente.



FIRMA DE ACUERDOS

Acuerdo de Subvencion (Grant Agreement - GA)

Una vez superados todos los umbrales de puntuacion e invitados a la preparacion del acuerdo de subvencion, se inicia el proceso que, en caso
de éxito en su tramitacion, acabara con la firma del mismo. Este proceso podria interrumpirse e incluso terminarse si se produce algun
cambio en la lista prioritaria, quedando fuera de esta, como consecuencia de una reevaluacion de propuestas.

La invitacidn se efectia mediante una notificacién que incluye la informacion y documentacion necesaria para el inicio del proceso:

® Formularios administrativos que se cumplimentan ® Informacidon sobre la contribucion maxima de la Comision
electronicamente en el Portal, que incluyen tanto Europea, que no tiene por qué coincidir con la solicitada. Esta
informaciéon legal y financiera de todos los socios, comunicacién no supone el compromiso de financiacién si no se
responsables y roles del proyecto. supera correctamente el proceso de preparacién del acuerdo de

subvencion. Por otro lado, la propuesta o el presupuesto no
podrd ser modificado por los beneficiarios/consorcio, salvo
conformidad de la Comision Europea. Sin embargo, la Comision
Europea si podra proponer reajustes en el presupuesto y/o
subvencidn durante la negociacién.

® Anexo | o anexo técnico (DoA - Description of Action). Este
documento consiste en la revisién de la memoria técnica de
la propuesta, siguiendo las indicaciones de la evaluacién y la
Comisidn Europea.

® Declaracion jurada (DoH - Declaration of Honour) tanto de
socios como entidades afiliadas. Con esta declaracién se
confirma la veracidad de la informacion, ya sea técnica, legal,
financiera y administrativa incorporada en la propuesta, asi
como el compromiso a ejecutar el proyecto segun lo
expuesto.

®  Actualizaciones de datos financieros de los socios o realizacién
de revisiones éticas o de seguridad, requeridos previamente a la
firma del acuerdo de subvencién. Igualmente, se debera
comunicar inmediatamente cualquier cambio relacionado con
cualquier aspecto de la propuesta o de la ayuda.



FIRMA DE ACUERDOS

Acuerdo de Subvencion (Grant Agreement - GA)

A partir de ese momento, toda comunicacién se realizarad por parte del Coordinador con el responsable del proceso por parte de la Comision
Europea (Project Officer) y, para ello, se utilizard el médulo electrénico de gestion del Portal (Grant Management).

En caso de que se produzca por parte de algun socio falta de colaboracion en esta negociacion o en la posterior ejecucion del proyecto, o algin
tipo de incumplimiento de plazos, se procederd inmediatamente al rechazo de la propuesta o de alguno de los socios que esté incumpliendo.

Finalizado el proceso de preparacion del acuerdo de subvencién y en caso de que este sea positivo, se procedera a la firma del acuerdo a la
financiacién del mismo y al inicio del proyecto.

El Coordinador serd quien firme el acuerdo de subvencion y previamente a su firma, deberd
contar con el compromiso de participacion del resto de socios. La entrada en vigor del acuerdo
serd en la fecha que se indique en el mismo, que podra ser la de la propia firma o cualquier otra
que se acuerde justificadamente entre las partes.

Posteriormente, en un plazo de 30 dias desde la entrada en vigor, el resto de socios deberan firmar el Formulario de Acceso (Access Form - Anexo
3) a través del sistema electrénico del Grant Management System del Portal. Ademas, cada socio debera haber firmado su “Declaration of Honour
(DoH)”

i1 | Modelo de acuerdo de subvencion:

Anotated Grant Agreement — AGA. EU Funding Programmes 2021-2027, Comisién Europea.



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf

FIRMA DE ACUERDOS

Estructura del acuerdo de subvencion

Preambulo

Términos y

condiciones del
contrato

® Data sheet con los datos mas relevantes
del proyecto.

® Objeto, alcance, fecha de inicio y fin.

® |mporte de la subvencién y costes
financiables.

®  Participantes y condiciones de ejecucion
del proyecto.

® Informacidn sobre la gestion de la ayuda.

® Incumplimientos y consecuencias.
®  (Cldusulas finales.

Anexos

Anexo 1: Descripcién de la accién (Anexo
Técnico).

Anexo 2: Presupuesto estimado de la accion.
Anexo 3: Formularios de acceso, si procede.
Anexo 4: Modelo de las declaraciones
financieras.

Anexo 5: Reglas especificas de la accidn, si
procede.



FIRMA DE ACUERDOS

Acuerdo de Consorcio (Consortium Agreement — CA)

En los casos en que asi se exija, complementariamente al acuerdo de subvencidn y sin contener provisiones contrarias a este, los socios han de
regular sus relaciones en el marco del proyecto mediante la firma de un acuerdo de consorcio (consortium agreement).

A través de este, los socios se aseguran de que el resto de participantes que no firman el acuerdo de subvencién ejecutaran el proyecto
cumpliendo con sus tareas, garantizando una ejecucidn de la accién fluida y satisfactoria.

En este se incluyen aspectos tales como la organizacién del consorcio, la gestion técnica y financiera del mismo y del proyecto, los derechos de
propiedad intelectual y el uso y explotacion de resultados, asi como cuestiones relacionadas con confidencialidad, resoluciéon de conflictos,
responsabilidad e indemnizacidn por dafios.

Salvo excepcion recogida en el Programa de Trabajo o convocatoria, la Comisién Europea no forma parte de este acuerdo de consorcio ni ha de
autorizarlo o validarlo en ningtin sentido. Sin embargo, no debe entrar en conflicto con lo recogido en el acuerdo de subvencién, por lo que, sin
existir un modelo, la Comisidon suele proporcionar recomendaciones o listas de verificaciéon para su elaboracién. Su firma debe ser previa o
inmediatamente después de la firma del acuerdo de subvencion, pero se recomienda que se empiece a preparar y negociar con suficiente
antelacion.

El acuerdo de consorcio podra ser modificado en cualquier momento durante el desarrollo de la accidn.

1 | Para mas informacion.

Para mas informacidn se recomienda consultar como guia el siguiente enlace: How to draw up your consortium

agreement.



https://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/other/gm/h2020-guide-cons-a_en.pdf

CONCESION
@

iEnhorabuena!
Tu proyecto ha sido concedido.

Contacta con la OFPI a través del correo
ofpi@ugr.es. La OFPI-UGR te guiara y apoyara en la
puesta en marcha y gestion del proyecto.

f_%



Elaboracion del resumen del proyecto
e Consulta preliminar externa de la idea
(OFPI-UGR, NCP..))
Revision y adaptacion
Busqueda de socios del consorcio
Plan de trabajo para presentar la propuesta

Definicion del proyecto y del Evaluacion positiva de la

consorcio propuesta

&
282

Geperacién y y Preparacion y firma del
encaje de la idea Elaboracion propuesta Acuerdo de Subvencién y
» Con innovacion, valor afiadido - Elaboracién de la propuesta Ejecuci(')n de| proyecto

y dimensién europea
Definicion de objetivos
principales y revision
conforme al Programa de
Trabajo

Excelencia en los criterios de
seleccion y adjudicacion
Presentaciéon de la propuesta



CASOS PARTICULARES EN LA
PRESENTACION DE
PROPUESTAS
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El Consejo Europeo de Investigacion - ERC es el primer érgano paneuropeo de investigacion de vanguardia, cuya finalidad es fortalecer la
creatividad, dinamismo y excelencia en la investigacion europea.

El ERC esta constituido por un Consejo Cientifico independiente responsable de la estrategia cientifica global, asi como por una Agencia
Ejecutiva, responsable de la ejecucidn de la misma y de la gestién de las subvenciones.

Financiacion
— > flexibleya

Mejores

. . <
investigadores

largo plazo

Fronteras del
conocimiento

B — L » Altoriesgo

European Research Council

Established by the European Commission

Objetivos

El ERC apoya a los mejores investigadores y a sus equipos, incluidos los que se encuentren en fase incipiente, aportando financiacion
flexible a largo plazo. El objetivo es la realizacién de investigaciones en la frontera del conocimiento, innovadoras, muy rentables y de alto
riesgo, principalmente en Europa. Por tanto, aqui tendran cabida propuestas que traspasan fronteras disciplinarias, afrontan retos nuevos
y emergentes y utilizan enfoques innovadores. De esta forma, se premiardn las mejores ideas, al mismo tiempo que se visibiliza, se retiene
y se atrae el talento del exterior. El ERC también concedera financiacion complementaria a estas ayudas.




= 3{®

Caracteristicas

Las ayudas ERC son altamente competitivas y se estructuran con un enfoque bottom-up, apoyando la investigacién en las fronteras del
conocimiento realizada en todos los ambitos, sin prioridades determinadas.

La concesidn de ayudas se realiza a través de convocatorias abiertas para proyectos de investigadores individuales procedentes de cualquier lugar
del mundo que quieran realizar su proyecto en Europa o en uno de los Paises Asociados.

Las ayudas del ERC son presentadas por el investigador principal en nombre de su equipo de trabajo y de su institucién de acogida. Esta ultima
debe ser una entidad de investigacion publica o privada situada en un Estado Miembro (EEMM) o Pais Asociado, siendo posible que se trate de la
misma institucién donde ya presta sus servicios o cualquier otra que cumpla con estos requisitos.

En este sentido, la Universidad de Granada cumple los requisitos para ser institucion de acogida, siendo obligacion de esta como tal, proveer de
las condiciones que faciliten al investigador principal el desarrollo independiente de la investigacion y el uso de los fondos. La institucidon de
acogida, como receptora de la financiacion, sera la encargada de la contratacion del Investigador Principal (IP) durante, al menos, la duracion de la
ayuda, esperandose que este pueda iniciar el proyecto en un plazo de seis meses desde la carta de invitacion del ERC.

Asimismo, estas ayudas son personales, por lo que el investigador principal podra cambiar de institucidon de acogida, trasladandose el proyecto
con él a la nueva institucion.

La excelencia es el Unico criterio de adjudicacién, con independencia del género, edad, nacionalidad o institucién del IP entre otros. Sera potesta
del evaluador determinar en qué medida se cumple. La evaluacién puede tener lugar en una o en dos etapas, segun lo establecido en el Programa
de Trabajo o en la convocatoria correspondiente y es requisito indispensable realizar una preinscripcion para una planificacién adecuada por parte
del ERC.

También en funcién del tipo de accidn, el plazo de financiacién podra ser de hasta un periodo de cinco o seis afos. El IP gozara de flexibilidad
para modificar el desglose del presupuesto durante el proyecto.
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Compromiso minimo de dedicacion

Los Investigadores Principales de las Dedicacién minima (%) Starting  Consolidator ~ Advanced Synergy
subvenciones ERC deben dedicar un porcentaje Grant Grant Grant Grant
minimo de su tiempo de trabajo a los proyectos
ERC, asi como un porcentaje minimo de su
tiempo de trabajo en un Estado Miembro
(EEMM) o Pais Asociado, segun lo establecido
en la tabla adjunta:

En el Proyecto ERC
30% para cada IP

Dentro de un EEMM o Pais 50% para cada IP

Asociado vinculado y acogido
por una institucion de

la UE o Pais Asociado

Tipologia de las ayudas

Las ayudas ERC se gestionan como costes reales, a excepcion de las Advanced Grant que se tramitaran segin el esquema Lump Sum. Se llega a
subvencionar hasta el 100 % de los costes elegibles en todas sus acciones, cuyos importes maximos dependeran del tipo de accidn. Asimismo, se
aplicara un 25 % de costes indirectos (excluyendo costes directos de subcontratacidn, asi como bienes y servicios internamente facturados).

En cada tipologia se concreta el maximo de financiacidn, asi como el plazo de ejecucidn. Sin embargo, este maximo de financiacidn se reducira
“pro rata temporis” en el caso de proyectos de menor duracién. Asimismo, existe otra financiacion adicional no sujeta a la regla “pro rata
temporis” y que se aplica para determinadas situaciones (costes “start up”, compra equipamiento relevante, acceso a grandes instalaciones,
gastos importantes de experimentacion...).

La experiencia postdoctoral exigida para las Starting Grants y las Consolidator Grants se computard desde la fecha de defensa con éxito de su
primer titulo de doctorado y los periodos respectivos podra extenderse mas alla de las fechas descritas en los apartados siguientes si se dan las
circunstancias apropiadas (maternidad, paternidad, enfermedades de larga duracidén, practicas clinicas hasta un maximo de 4 afios, desastres
naturales o peticiones de asilo).
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Starting Grant Consolidator Grant

Refuerzo de equipos de investigacion independientes y
excelentes, que desean consolidar su propio grupo o programa
de investigacion.

Cualquier nacionalidad

Investigadores excelentes inicidndose de forma independiente
en su carrera investigadora creando para ello su propio equipo o
linea de investigacion.

Experiencia postdoctoral entre 2y 7 afios. N .
Experiencia postdoctoral entre 7 y 12 afios.

El maximo de subvencién: 2 millones €.
Periodo: 5 afios.
Financiacion adicional de hasta 1 millon €

Cualquier nacionalidad

El maximo de subvencion: 1,5 millones €.
Periodo: 5 afios.

Financiacion adicional de hasta 1 millon €

Advanced Grant Synergy Grant

® Grupo de entre 2 y 4 investigadores, sera designado IP
corresponsal (ColP), que trabajan coordinadamente y aportan
sus conocimientos, recursos y habilidades afrontando problemas
de investigacién ambiciosos que no podrian ser abordados por

un Unico equipo.

El maximo de subvencion: 10 millones €.

Periodo: 6 afios.

Financiacién adicional de hasta 4 millon €

Investigadores activos consolidados, ya lideres excepcionales de
investigacion y con un historial reconocido de logros en
investigacion.

Trayectoria reconocida a nivel internacional.

Cualquier nacionalidad

El maximo de subvencion: 2,5 millones €.
Periodo: 5 afios.

Financiacion adicional de hasta 1 millon €

* La experiencia postdoctoral exigida para las Starting Grants y las Consolidator Grants se computara desde la fecha de defensa con éxito de su primer titulo de doctorado y los periodos
respectivos podra extenderse mas alld de las fechas descritas en los apartados anteriores si se dan las circunstancias apropiadas (maternidad, paternidad, enfermedades de larga
duracion, practicas clinicas hasta un maximo de 4 afios, desastres naturales o peticiones de asilo).

La ayuda Proof of Concept Grant se destina a todos los investigadores de un proyecto de investigacién ERC que esté en curso o haya finalizado menos de 12
meses antes del 1 de enero de la convocatoria en curso. Para optar a esta ayuda se debe demostrar la relacion entre el proyecto ERC y la idea objeto de la
prueba de concepto. Se concede financiacién de hasta 150.000 euros por un periodo de 18 meses.



MSCA

Las Acciones Marie Sklodowska-Curie (MSCA) tienen como finalidad contribuir a la excelencia de la investigacion, impulsar el empleo, el
crecimiento y la inversidn, dotando a los investigadores de todo el mundo con nuevos conocimientos y competencias, y fomentando la
movilidad internacional e intersectorial (especialmente de las PYMEs). Asi se impulsa la formacidn y mejora del desarrollo de carrera
profesional de investigadores de todo el mundo, mediante proyectos tanto individuales como colaborativos.
Las MSCA tienen un enfoque bottom-up, abierta a todos los ambitos de conocimiento, elegidas libremente por los solicitantes,
gestionandose mediante convocatorias permanentemente abiertas, con varias fechas de corte y, en algunos casos, sujetas a plazos

concretos.

Areas de intervencion de las MSCA

Fomentar la excelencia mediante la movilidad del personal investigador a través de
fronteras, sectores y disciplinas (triple dimension: internacional, intersectorial,
interdisciplinar).

Fomentar nuevas habilidades a través de una formacion excelente del personal
investigador.

Reforzar el desarrollo del capital humano y las competencias en el Espacio Europeo
de Investigacidn.

Mejorar y facilitar las sinergias.

Promover la divulgacién publica.




MSCA

Tipologia MSCA

Proyectos Posdoctorales

Redes de Doctorado (Doctoral Networks).

Intercambio de Personal (Staff Exchanges).

MSCA COFUND
MSCA and Citizens.




Proyectos Posdoctorales —MSCA

Los Proyectos Posdoctorales (Postdoctoral Fellowships - PF) tienen como objetivo mejorar el potencial creativo e innovador del personal
investigador doctor que desee adquirir nuevas habilidades y competencias a través de la formacion avanzada y la movilidad internacional,
interdisciplinar e intersectorial.

Se dirige a investigadores excelentes de cualquier nacionalidad. D%

Este esquema fomenta también la realizacion de proyectos de investigacién e innovacién en el sector no académico y esta abierto a
investigadores que deseen reintegrarse en Europa, a personal desplazado como consecuencia de conflictos, asi como a investigadores con
alto potencial, que aspiren a reiniciar su carrera en la investigacidn.

A través de la implementacién de un proyecto de investigacion original, se anima a los investigadores postdoctorales a comprometerse con la
sociedad, haciendo visibles los resultados de las investigaciones e incluso implicando tanto a los ciudadanos, a la sociedad civil, como a los
usuarios finales.

@ Las solicitudes serdn efectuadas conjuntamente por el investigador y la
Universidad de Granada.

En relaciéon con la elegibilidad del personal investigador, deben contar con el titulo de doctor al cierre de la convocatoria y contar con hasta
un maximo de 8 anos de experiencia en investigacion tras el Doctorado. Existen algunas excepciones (maternidad, paternidad, enfermedad
de larga duracidn, pardn en carrera investigadora, etc.) en el computo de este periodo disponiendo de la documentacion necesaria.



Proyectos Posdoctorales —-MSCA

Tipologia

Los Proyectos Posdoctorales (Postdoctoral Fellowships — PF) pueden llevarse a cabo tanto en Europa (Estados Miembros -EEMM- o en Pais
Asociado), como en un tercer pais no asociado. En ambos casos, la institucion de acogida (Host Institution) es la beneficiaria de la ayuda,
firma el Acuerdo de Subvencidn (Grant Agreement) con la Comisidn Europea y contrata al investigador durante toda la vigencia del
proyecto.

European Postdoctoral Fellowships (EPF) Global Postdoctoral Fellowships (GPF)

Investigadores posdoctorales nacionales de un EEMM o Pais Asociado, o
residentes de larga duracion (mas de 5 afios).

Se requiere una fase fuera de la UE (Outgoing Phase) de un minimo de
12 meses y un maximo de 24 en un tercer pais no asociado, asi como un
periodo obligatorio de 12 meses de retorno a la UE (Return Phase) a la
institucion de acogida que ha de estar localizada en un EEMM o Pais
Asociado.

Investigadores de cualquier nacionalidad.

Proyecto de investigacion e innovacion en Europa, ya sea
proveniente de cualquier pais del mundo o desde Europa.

@ Duracién del proyecto: 12 a 24 meses. Durante la Outgoing Phase se debera cumplir con la regla de movilidad*.

Cumplimiento de la regla de movilidad*. Aol 2l [FIEGREE 246 B medes,

Contar con 2 supervisores: uno para cada fase (Outgoing y Return
Recomendable realizar Secondments y/o Placements (valoracion Phase).
positiva). Se requiere la aportacion de una carta de compromiso (Letter of

. commitment) por parte de la entidad de acogida de la Outgoing Phase.
Contar con un supervisor de la UGR. . .,
Recomendable realizar Secondment y/o Placements (valoracién

positiva), pero no se requiere carta de compromiso.

* Regla de movilidad: no pueden haber residido o llevado a cabo su actividad principal en el pais de la institucion de acogida por un periodo superior a
12 meses en los ultimos 36 inmediatamente anteriores a la fecha de incorporacién al proyecto.



Proyectos Posdoctorales —-MSCA

Secondments y placements

Aunque no es obligatorio, en las PF se recomienda a los investigadores posdoctorales incorporar una estancia
(Secondment), en cualquier pais del mundo o la realizacién de una estancia adicional final (Placement) en un sector no
académico para trabajar en proyectos de investigacion e innovacion.

Secondments Placements
Q)

I

La solicitud de un Placement debe hacerse como parte integral

® En linea con los objetivos del proyecto y que aporten un de la propuesta, explicando el valor afiadido para el proyecto y

claro valor afiadido e impacto al mismo. el desarrollo profesional del investigador. Esta solicitud estara
sujeta a evaluacion.

Hasta un maximo de un % de la duracion del proyecto en

las EPF o % de la Outgoing Phase en el caso de las GPF Se promueve la movilidad entre sectores y organizaciones,
aumentando las oportunidades profesionales y estimulando la

En las GPF y en la Outgoing Phase, en dicho % se puede innovacién y la transferencia de conocimiento.

incluir una estancia inicial en la Host Institution de un

maximo de 3 meses. Por tanto, podra tratarse de un Unico

periodo o estar dividido en varios periodos mas cortos. de la PF.

Hasta un maximo de 6 meses a partir de la finalizacién de la
duracién del proyecto, no computandose dentro del periodo

Podra realizarse en un Estado Miembro (EEMM) o en un Pais
Asociado.




Proyectos Posdoctorales —-MSCA

Gastos

La contribucion es unitaria, teniendo en cuenta la unidad Person/Month del investigador posdoctoral (PM, métrica que representa el tiempo
que se dedica a un proyecto especifico y corresponde al tiempo que una persona trabaja a tiempo completo por un periodo de un mes). A
continuacion, se incluyen las categorias de gastos que se cubren a través de las PF, a las que habra que aplicar el coeficiente de correccion
aplicable a Espafia (95,6 %). En el caso de las GPF aplicaran dos coeficientes diferentes: el del pais de acogida de la Outgoing Phase y el del

pais de acogida de la Return Phase.

MSCA Contributions for the recruited researcher

Postdoctoral BEHES N o0ty

Institutional unit
contributions (person-

Fellowships pgree

Mobility Family Long-term Special needs
@ allowance allowance allowance @ leave allowance
M allowance
5.990 710 660 6.700 EUR = Requested
EUR EUR EUR X % unit x
covered by | (1/number
the of months)
beneficiary

month)
Research, Management
training and  and indirect
networking | contribution
contribution
1.000 650 EUR

EUR

El Long-term leave allowance contribuye a los gastos de personal en los que incurre el beneficiario en caso de bajas del personal

investigador, incluyendo baja por maternidad, paternidad, enfermedad, etc. de mas de 30 dias consecutivos.

El Special needs allowance cubre los costes adicionales para la adquisicién de articulos y servicios para necesidades especiales del personal

investigador con diversidad funcional certificada por una autoridad competente nacional.

Si la dedicacion del investigador postdoctoral no fuera a tiempo completo, la financiacion se reducira pro rata temporis.



Proyectos Posdoctorales —-MSCA

O V' e L] LY 4
‘ 51 \ Para mas informacion:

Work Programme 2023-2025. Comision Europea.

Guidelines on the calculation of 8-years research experience in PF. European Research Executive Agency - REA

MSCA-PF: Eligibility support tool. Self assessment - 8 years of research experience.



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-msca-actions_horizon-2023-2024_en.pdf
https://rea.ec.europa.eu/document/download/17205281-1079-440c-bf9d-04c7cbfb005a_en
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Frea.ec.europa.eu%2Fdocument%2Fdownload%2Fc3487cd3-f595-407c-b87d-a2e2f2b0e2af_en&wdOrigin=BROWSELINK

Doctoral Networks —MSCA

Estas redes tienen como objetivo formar a doctorandos creativos, emprendedores, innovadores y resilientes, capaces de enfrentarse a desafios
actuales y futuros y de transformar el conocimiento en beneficio econdmico y social. Asi, se persigue un aumento del atractivo y la excelencia de la
formaciéon doctoral en Europa, asi como la adecuada combinacién de competencias cientifico-técnicas y transferibles, adquiriendo especial
relevancia la movilidad tanto internacional, interdisciplinar e intersectorial, lo que permitird abarcar tanto al sector académico, como al no
académico.

Por tanto, a través de estas redes se llevaran a cabo Por tanto. a tl’GVéS de estas redes se /IGVGI’C,H’) a
programas de doctorado, mediante asociaciones entre / .
universidades, instituciones de  investigacion e cabo programas de doctorado, mediante
infraestructuras de _investigacion, empresas, - incluidas asociaciones entre universidades, instituciones de
PYMEs, y otros agentes dentro y fuera de Europa, al objeto . . L, . . . .,

de fomentar asociaciones internacionales estratégicas para Investigacion e mfraestructuras de Investigacion,
la_formacion y el intercambio de investigadores, empresas, incluidas PYMEs, y otros agentes dentro
permitiendo el aumento de las capacidades de .,
comunicacién y colaboracién entre pares cientificos y con el yfuera de Europa, para la formac:on y el
publico en general. . . . c .

La duracién de la acciéon no debe exceder de 48 meses intercambio de mvestlgadores, permltlendo el
desde el inicio del proyecto establecido en el Acuerdo de aumento de las capacidades de comunicacion y
Subvencion (GA). En ese periodo se incluye el tiempo . 7 . e

necesario para seleccionar y contratar al doctorando. En el colaboracion entre pares ClentlfICOS y con el
caso de los Doctorados Conjuntos la duracion maxima es de pljbllco en genera/,

60 meses.

Por otro lado, la duracidn de cada periodo de contratacién del doctorando no podra ser inferior a 3 meses, ni superior a 36
meses. En el caso de los Joint Doctorates el maximo sera de 48 meses.

El maximo de la contribucidn de la accion se limita a un maximo de 540 PM.



Doctoral Networks —MSCA

En las redes de doctorado aplican los criterios de elegibilidad propios de HE, asi como algunas excepciones propias que habrdn de tenerse en cuenta,
como por ejemplo:

Los investigadores que reciben financiacion deben ser doctorandos que no estén en posesion del titulo de doctor a la fecha de contratacion.

Los investigadores deben estar matriculados en un programa de doctorado que conduzca a la obtencidn del titulo de doctor, al menos, en un
Estado Miembro (EEMM) o Pais Asociado. Para el caso de los Doctorados Conjuntos deberan ser al menos dos EEMM o Paises Asociados.

Los investigadores pueden ser de cualquier nacionalidad y deben cumplir con la regla de movilidad*.
No mas del 40 % de la subvencidn puede recaer en beneficiarios de un mismo pais.

Si una propuesta fue remitida a una previa convocatoria de las MSCA Doctoral Networks, esta tuvo que obtener una puntuacion igual o superior
a 80 % para poder ser remitida de nuevo al afio siguiente.

L Todos los beneficiarios deben contratar al menos a un doctorando y deben supervisar y acoger en sus instalaciones a estos o recurrir a
associated partners vinculados a ellos.

Las entidades afiliadas (affiliated entity) no pueden participar dado que no pueden obtener financiacion en MSCA Doctoral Networks.

Se permiten secondments de hasta % de los meses dedicados a actividades de formacién bajo la accidn. Este limite no aplica a los
Doctorados Industriales y a los Doctorados Conjuntos.

L En el caso de los Doctorados Industriales, los doctorandos deben pasar al menos el 50% de la duracidén de su beca en el sector
no académico.

* Regla de movilidad: no pueden haber residido o llevado a cabo su actividad principal en el pais de la institucién de acogida por un
periodo superior a 12 meses en los Ultimos 36 inmediatamente anteriores a la fecha de incorporacién al proyecto.



Doctoral Networks —MSCA

Redes Doctorales Doctorados Industriales Doctorados Conjuntos
(estdndar) (Industrial Doctorates) {Joint Doctorates)

ponde a la situacién | Pretende salir del entorno Formacidn doctoral integrada
estandar de las MSCA Doctoral = académico, desarrollando | que llevara a la obtencidn de
Networks. Se requiere un habilidades en industria y empresa, | doctorados dobles, multiples,
consorcio minimo  de 3 | mediante supervision conjunta conjuntos y con una seleccidén y
entidades que ofrezcan una tanto por parte de entidades | supervisidn conjunta por parte
formacion doctoral innovadora = académicas como no académicas. de las instituciones. Requiere
en una universidad en Ambas podran estar establecidas una  elevada colaboracion
colaboracidn con entidades del | en el mismo EEMM o Pais Asociado. | internacional e intersectorial, asi

sector no-académico. como multidisciplinar e
Los candidatos predoctorales

Ti E!Olog |Ia pasaran 50% del contrato en sector

no-académico para  desarrollar | Es neces. un minimo de 3

interdisciplinar.

capacidades gracias a una entidades independientes

supervision conjunta entre  puedan otorgar el titulo de

des de estos dos sectores. doctor.

Contratacion max.: Contratacion mMax.: 15 | Contratacion max.: 11
doctorandos/proyecto doctorandos/proyecto financiado. | doctorandos de 48 meses,
financiado. respetando los 540 PMs. Otras

opciones pueden ser, por ej.: 6

contratados de 48 meses + 7 de

Accion: 48 meses

Contratacion: 3-36 meses Contratacion: 3-36 meses




Doctoral Networks —MSCA

La contribucién es unitaria, teniendo en cuenta la unidad Person/Month del investigador posdoctoral. A continuacidn, se incluyen las categorias de
gastos que se cubren, a las que habra que aplicar el coeficiente de correccion aplicable a Espaia (95,6 %).

Gastos MSCA Contributions for the recruited researcher Institutional unit
Doctoral per person-month contributions (person-
month)
Networks Mobility Family Long-term Special needs  Research, Management

and indirect
contribution

leave allowance

allowance

allowance

allowance allowance training and

® El Long-term leave allowance contribuye a los gastos de personal en los que incurre el beneficiario en caso de bajas del personal investigador,
incluyendo baja por maternidad, paternidad, enfermedad, etc. de mas de 30 dias consecutivos.
® El Special needs allowance cubre los costes adicionales para la adquisicion de articulos y servicios para necesidades especiales del personal

710 EUR

(if applicable)

660 EUR

(if applicable)
4.720 EUR x
% covered
by the
beneficiary

investigador con diversidad funcional certificada por una autoridad competente nacional.

® Estas tarifas aplican a los doctorandos con dedicacion a tiempo completo. Solo por motivos personales o familiares se podria acordar una
dedicacion a tiempo parcial entre las partes, contando siempre con la previa autorizacién de la autoridad concedente.

® Asimismo, en estos casos de dedicacion a tiempo parcial, el doctorando debe trabajar al menos el 50 % de su tiempo completo en su
organizacion de acogida para la accion financiada mediante la MSCA. El beneficiario debera informar de los costes reduciéndose

pro rata temporis.

(if applicable)

Requested
unit x

(1/number
of months)

networking
contribution

1.600 EUR 1.200 EUR




Doctoral Networks —MSCA

Caracteristicas de los consorcios, tipo de participantes y contratados

Las solicitudes deberan ser presentadas por un consorcio que incluya al menos una entidad establecida en un Estado Miembro (EEMM), y un minimo
de dos entidades independientes, cada una de ellas establecida en un EEMM o Pais Asociado diferentes. Algunas de estas han de estar en
disposicién de conceder el titulo de doctor o en caso contrario, se debera prever en el proyecto su concesién a través de un associated partner.

Una vez que se cubren los requisitos para la formacion del consorcio, se pueden beneficiar terceros paises que entren dentro de la categoria de low-
to-middle income. Asimismo, podrdn incorporarse associated partners en cualquier parte del mundo y de cualquier sector.

Tanto los beneficiarios como los associated partners tendran las mismas caracteristicas, a excepcion de que los associated partners no firmaran el
GA, no contratardn investigadores ni reclamaran costes directamente.

MSCA Doctoral Doctorados Doctorados
Networks - L DL OIS Industriales Conjuntos

Tipo de Participantes (estandar) (Industrial Doctorates) (Joint Doctorates)

Supervision conjunta de | Recomendada Obligatorio (desde dos | Obligatorio
personal investigador sectores)

Matriculacion en Obligatorio Obligatorio Obligatorio
programa de doctorado

Estancia en sector no- Recomendable Minimo del 50 % de la | Recomendable
académico duracién del periodo
de contratacion

Secondments (estancias) Sin limitacion Sin limitacion

Carta de preacuerdo sobre N/A Obligatorio
titulacion de doctorado
conjunto, doble o multiple



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_horizon-euratom_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_horizon-euratom_en.pdf

Doctoral Networks —MSCA

Partes de la propuesta

. Part A — administrative forms
= Rellenado on-line en el Portal de Financiacion y Licitaciones de la UE

Part B1 — The proposal (max. 34 pag. — carga de un PDF al Portal)

— p L Start page, table of contents, list of participating organisations
= ®  Excellence
®  Impact Méaximo 30 paginas
® Implementation, incl. Gantt Chart
Part B2 (sin limite de paginas, carga de un PDF al Portal)
= p Network organisation

Supervisory Board

Environmental aspects in light of the MSCA Green Charter

Participating organisations (1 pg per beneficiary, % pg per associated partner)
Letters of pre-agreement (for DN-JD)



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-proposals

Staff Exchanges —MSCA

Estas acciones tienen como objetivo desarrollar proyectos de colaboracion sostenibles entre organizaciones académicas y no académicas,
especialmente en las PYMEs, tanto dentro como fuera de Europa, fomentando de esta forma intercambios de personal de corta duracion,
internacionales, intersectoriales e interdisciplinares.

A través de estas acciones el personal involucrado adquiere nuevos conocimientos, habilidades y oportunidades
profesionales, al mismo tiempo que las entidades de acogida fortalecen su investigacion e innovacion, se
mejoran las redes existentes y se crean nuevas colaboraciones.

Estos intercambios no estan destinados exclusivamente a personal investigador, sino que también estan abiertos al personal técnico,
administrativo y directivo que apoye las actividades de |+I.

Si bien los intercambios deben ser principalmente intersectoriales, excepcionalmente se admiten intercambios entre el mismo sector siempre que
sean interdisciplinares.

La duracién maxima de la accion es de 48 meses desde el inicio establecido en el Acuerdo de Subvencion. Las estancias deben durar al menos un mes
y no pueden ser superiores a 12 meses para la misma persona.

Gastos

MSCA Contributions for seconded staff members Institutional unit

La contribucion es unitaria. A continuacion, se incluyen las Staff per person-month contributions
categorias de gastos que se cubren, a las que habra que per person-month

: . . : " Exchanges - i ini
apllcar el coeficiente de correccidn apllcable a Espana (95,6 g Top-up allowance S-peC|aI4needs allowance Research,tra‘mlng Man-agejment
. .. . . , (if applicable) and networking and indirect
%). La asignacion maxima (Top-up allowance) podra ser contribution contribution
utilizada para viajes, alojamiento y dietas relacionados con 2.710 EUR Requested unit x 1.300 EUR 1.000 EUR

la estancia. (1/number of months)



COFUND-MSCA

El objetivo de este tipo de acciones es la cofinanciacién de
programas de doctorado o posdoctorales, ya sean nuevos o ya
existentes, con la finalidad de difundir las mejores practicas del
MSCA, incluida la formacion en investigacion y la movilidad de los
investigadores en todas las etapas de su carrera.

En la practica, MSCA COFUND otorga financiacién complementaria
para programas de doctorado o posdoctorales, gestionados por
entidades de Estados Miembros (EEMM) o Paises Asociados. Para
poder ser financiados han de incidir en la mejora de las buenas
practicas en la gestion de recursos humanos en I+l a escala
regional, nacional o internacional.

Los programas propuestos estan abiertos a todos los ambitos de
conocimiento, elegidos libremente por los solicitantes (bottom-up),
pero excepcionalmente también pueden centrarse en disciplinas
especificas.

La duracion maxima de la accién sera de 60 meses desde la fecha de
inicio establecida en el acuerdo de subvencidn y en este periodo se
incluira el tiempo necesario para la seleccion y reclutamiento de los
investigadores. Por otro lado, la duracion minima de cada beca a
tiempo completo sera de 3 meses.

O

Los investigadores contratados podrdn ser de cualquier
nacionalidad y cumplir con la regla de movilidad*. Las entidades
beneficiarias no deberdn establecer ninguna limitacién sobre el
origen o destino de los investigadores, a excepcion de las que se
recojan en la propia convocatoria. En cualquier caso, los
investigadores que ya estén contratados de forma indefinida en
la entidad de acogida no podran ser financiados.

La duracién de los secondments se limitard a un mdximo de una
tercera parte de los meses de duracidn de la accion. Dado que
en los Programas posdoctorales que no se desarrollen en un
EEMM o Pais Asociado, los investigadores deben realizar un
periodo obligatorio de 12 meses de retorno al beneficiario o
socio, el secondment en este caso, no podra superar un tercio de
la duraciéon del periodo que desarrolle fuera de la UE (outgoing
phase).

* Regla de movilidad: no pueden haber residido o llevado a cabo su actividad principal en el pais de la institucion de acogida por un
periodo superior a 12 meses en los Ultimos 36 inmediatamente anteriores a la fecha de incorporacion al proyecto.



COFUND-MSCA

Tipologia

Las acciones MSCA COFUND pueden adoptar dos formas:

Doctoral programmes: Los Programas de doctorado permiten a los candidatos predoctorales desarrollar y ampliar sus habilidades y competencias a
través de actividades de formacidn, siendo la finalidad la obtencion del titulo de doctor en, al menos, un Estado Miembro (EEMM) o Pais Asociado.
Hay que prestar especial atencidn a la supervisién, tutoria y orientacion profesional de los programas. Asimismo, sera positivamente evaluado la
colaboracion con un amplio abanico de entidades, incluidas del sector no académico, las cuales podran acoger a los investigadores, ya sea a través de
secondments u otro tipo de actividades de formacion.

Postdoctoral Programmes: Los Programas posdoctorales financian formacion en investigacion avanzada y becas de desarrollo profesional para
investigadores posdoctorales. Permite desarrollar habilidades transferibles y competencias comunes a todos los campos, a través de buenas practicas
cientificas como la integridad en la investigacion o practicas de ciencia abierta. Los investigadores podran elegir libremente la tematica de
investigacion y la institucion de acogida de forma que se cubran las necesidades. Los investigadores deberdan haber defendido con éxito la tesis
doctoral con el objetivo de obtener el titulo de doctor a la fecha limite de la convocatoria del programa cofinanciado. En los programas
posdoctorales, en caso de que la parte principal de las actividades de formacion en investigacion se lleven a cabo en un pais distinto de un EEMM o
Pais Asociado, los investigadores deberan ser nacionales o residentes de larga duracion de un EEMM o Pais Asociado.

En ambos casos, los procedimientos de seleccidn de los doctorandos deberan ser abiertos, transparentes y basados en los méritos, en consonancia
con el Cédigo de conducta para la contratacidon de investigadores. Ademds de la obligatoria movilidad internacional, en ambos programas se

recomienda incluir elementos de movilidad intersectorial e interdisciplinariedad.


https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/code

COFUND-MSCA

MSCA
COFUND Contributions for recruited researchers and institutional contributions per person-
Gastos month
Long-term leave Special needs
Y La contribucién es unitaria. COFUND allowance aIIov.vance (if aIIov.vance (if
® La asignacion incluye la remuneracion del investigador EERIERLIE) EREIEALIS)
do (incluida | b d idad Al Doctoral 3.300 EUR EUR 3.300 x % .
contrataao (InC uida la cobertura de seguridad social y los programmes covered by the Requested unit x
costes de movilidad y, en su caso, los de familia), y otros beneficiary (1/number of
costes relacionados con la formacién, con gastos de Postdoctoral 4.700 EUR EUR 4.700 x % months)
investigacion, transferencia de conocimiento y actividades programmes covered by the
de redes de investigacidn, asi como costes por la gestion beneficiary

de la accién y costes indirectos.

® En caso de resultar necesarias, las asignaciones permisos de larga duracién (“Long-term leave allowance”) y necesidades especiales (“Special needs
allowance”) deberan solicitarse cuando surja especificamente la necesidad.

® A priori, los investigadores estardn contratados a tiempo completo (asignaciones de la tabla). Sin embargo, los investigadores, de mutuo acuerdo con
el supervisor y el beneficiario y contando con la previa conformidad de la autoridad financiadora, podran desarrollar sus proyectos a tiempo parcial.
El trabajo a tiempo parcial debido a cuestiones profesionales sélo podrd ser solicitado por investigadores en programas posdoctorales.
Adicionalmente, en estos casos de trabajo a tiempo parcial los investigadores deberan trabajar al menos el 50% de su jornada en su organizacién y
para la accién cofinanciada por el MSCA, declarando los costes a prorrata de las contribuciones aplicables a tiempo completo.

® La entidad beneficiaria sera responsable de poner a disposicion de los investigadores los fondos complementarios necesarios para desarrollar la
propuesta.

® Las solicitudes se remitiran por una entidad independiente establecida en un Estado Miembro (EEMM) o Pais Asociado. Sin embargo,
las Entidades Afiliadas (affiliated entity) no pueden participar ya que no podran reclamar gastos en MSCA COFUND. Asimismo, se
requerira la contratacion de un minimo de tres investigadores y, en caso de aportacion de financiacion adicional por parte de socios
asociados (associated partner), se debera de aportar una carta de compromiso (letter of commitment).



MSCA and Citizens

MSCA and Citizens tiene como objetivo acercar la investigacion al publico en general, mejorar el conocimiento de las actividades de
investigacidon e innovacion, y reforzar el reconocimiento publico de la ciencia y la ensefianza de la investigacién. Asimismo, dara a conocer el
papel del investigador en la sociedad y la economia, asi como el impacto del trabajo de los investigadores en la vida cotidiana de los ciudadanos,
despertando también el interés de los jovenes por la investigacion y las carreras cientificas.

Los objetivos de esta accidn se perseguiran mediante la organizacion de la Noche Europea de los Investigadores y la puesta en marcha de la
iniciativa Investigadores en las escuelas.

En este tipo de convocatorias se promueve encarecidamente la participacion de investigadores financiados por Horizonte Europa o programas
marco anteriores, en particular por las acciones MSCA.



EIC

El Consejo Europeo de Innovacion se centra principalmente en la innovacidn radical y disruptiva, en especial en la innovacién creadora de
mercados, apoyando al mismo tiempo todos los tipos de innovacion, incluida la innovacion progresiva. El EIC tiene como objetivo todo tipo de
innovadores, ya sean particulares, empresarios, PYMEs, universidades, organizaciones de investigacion o cientificos de primer orden, que
aspiren a un crecimiento a escala internacional.

El EIC se ejecuta a través de los instrumentos que se detallan a continuacién y tiene como finalidad identificar, desarrollar e implementar
innovaciones de alto riesgo de todo tipo, destinadas a beneficiarios tnicos (especialmente PYMEs) y consorcios multidisciplinares:

Tipologia MSCA

EIC Pathfinder (Open y Challenges)
EIC Transition

EIC Accelerator
EIT - Instituto Europeo de Innovaciéon y Tecnologia

La mayoria de las convocatorias del EIC se caracterizan por la introduccién de un modelo de costes Lump Sum, a excepcién de
Pathfinder Open. Por tanto, salvo en este caso mencionado, no existiran requisitos de informacidn financiera para los beneficiarios.




EIC PATHFINDER

El Pathfinder otorgara subvenciones a proyectos de vanguardia de alto riesgo que exploren dreas nuevas y deep-tech con el objetivo de
convertirse en potenciales tecnologias radicalmente innovadoras de futuro y nuevas oportunidades de mercado. El objetivo general es nutrir al
mercado de innovacién a partir de ideas revolucionarias y llevarlas a la etapa de demostracién o al desarrollo de modelos de negocio o
estrategias de transicion a la innovacion para su posterior adopcion por parte del Acelerador (ver instrumento a continuacion) o cualquier otra

solucion de implementacién de mercado.

Para participar habra que cumplimentar la plantilla de propuestas a través del Portal de Financiacién y Licitaciones de HE.

Tipologia
EIC Pathfinder Open EIC Pathfinder Challenges

Para apoyar proyectos en cualquier campo, sin
prioridades tematicas predefinidas.

Podran participar exclusivamente los consorcios de
Estados Miembros (EEMM) y Paises Asociados con al

Para apoyar carteras coherentes de proyectos dentro

de dreas tematicas predefinidas con el fin de alcanzar

objetivos especificos para cada Challenge.

Podran participar consorcios mas pequefios (al menos
dos entidades elegibles) o solicitantes individuales, asi
como grandes consorcios

menos tres entidades juridicas independientes
diferentes, en la que al menos una de estas esté
establecida en un EEMM y al menos otras dos, cada

una establecida en diferentes EEMM o Paises Asociados

En términos de TRL, en estas convocatorias se parte de los primeros TRL con el objetivo de alcanzar TRL3 0 4..



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/temp-form/af/af_he-eic-pathfinder-open_en.pdf

EIC TRANSITION

El objetivo principal de EIC Transition es validar tecnologias y desarrollar
modelos empresariales para aplicaciones especificas.

Financia actividades de innovacién mas alld de la prueba experimental de laboratorio, apoyando
tanto la maduracidon como la validacién de la tecnologia desde el laboratorio a su aplicacién real, asi
como la exploracion y el desarrollo de un modelo empresarial sostenibles hacia la comercializacion
en mercados de alto potencial.

Podran presentar propuestas los solicitantes individuales, como PYMEs, spin-offs, start-ups,
organizaciones de investigacion o universidades, asi como pequefios consorcios con un minimo de 2
y un maximo 5 entidades elegibles.

Es importante tener en cuenta que EIC Transition esta restringida a propuestas basadas en
resultados generados por determinados proyectos senalados en el Programa de Trabajo.
En términos de TRL se parte de un TRL 3 0 4 con el objetivo de alcanzar un TRL5 o 6.

-



EIC ACCELERATOR

i El Acelerador tiene como objetivo ayudar a las empresas (PYME, start-ups, .y
Q' spin-offs y, en casos excepcionales, pequenas empresas de mediana '—Q-'
capitalizacion) para llevar sus innovaciones al mercado y ampliarlas.

El apoyo financiero directo a los innovadores se completara con una serie de medidas de aceleracidn
empresarial que proporcionaran acceso a empresas lideres, inversores y agentes del ecosistema.

El apoyo al escalado y despliegue de nuevos mercados se desarrollara mediante una financiacién
combinada del EIC. Esta combina subvenciones o anticipos reembolsables (para cubrir actividades de
innovacidn) con apoyo en inversidon en capital (equity) u otras formas como, por ejemplo, notas
convertibles, préstamos o garantias.

El objetivo es lograr un despliegue efectivo del mercado sin afectar las inversiones privadas ni
distorsionar la competencia.

Podran presentar propuestas empresas de nueva creacion y PYMEs (incluidas las empresas
derivadas), particulares (con intencion de crear una empresa o PYME) y, en casos excepcionales,
pequenas empresas de mediana capitalizacidon (que tengan menos de 499 empleados).

Las actividades de innovaciéon de esta accion deberan partir de TRL de 5 o 6, con el

objetivo de alcanzar TRL superiores. ‘



Instituto Europeo de Innovacion vy Tecnologia

El Instituto Europeo de Innovacién y Tecnologia (EIT) es la Unica La comunidad del EIT ofrece una amplia gama de actividades de
iniciativa de la UE que tiene como obijetivo fortalecer la capacidad de innovacion y emprendimiento: desde cursos de educacion,
innovacion mediante la integracién de los centros de educacion, las hasta servicios personalizados de creacién y aceleracion de
empresas y los centros de investigacion para afrontar los retos empresas y proyectos de investigacion impulsados por la
mundiales. Asimismo, apoya el desarrollo de asociaciones innovacion. De esta forma se estimula a los estudiantes para
paneuropeas (también llamadas comunidades de innovacién y del gue se conviertan en los futuros emprendedores, favoreciendo
conocimiento) a largo plazo entre las grandes empresas, los la innovacion.

laboratorios y empresas de investigacion, centrandose en encontrar
soluciones a un reto global especifico (por ejemplo, el cambio
climatico, la energia sostenible o la alimentacion y modos de vida
saludables).

ert European Institute of
Imnnovation & Technology

Es imprescindible la existencia personas innovadoras vy
emprendedoras que conviertan las ideas en productos, servicios,
empleo y crecimiento, creando de esta forma la mayor red de
innovacién de Europa.

La creacion de puestos de trabajo y las oportunidades de
crecimiento economico sostenible es una de las
principales misiones del EIT




ASOCIACIONES EUROPEAS

Las Asociaciones Europeas o Partenariados abordan algunos de los retos mas urgentes de Europa mediante iniciativas de investigacion e innovacion;
poniendo en comun a la Comisidon Europea y a socios privados y/o publicos, ayudando asi a evitar la duplicacion de inversiones y contribuir a reducir la
fragmentacién del panorama de la investigacion y la innovacién en la UE. Su objetivo es, por tanto, afrontar los retos mundiales y modernizar la
industria, a través del codiseio de prioridades con los Estados Miembros (EEMM) y de fondos provenientes de otras fuentes publicas y privadas.

Afrontan desafios que no podrdn ser atendidos por otro tipo de iniciativas y se comprometen a apoyar conjuntamente y a largo plazo el diseiio y
ejecucion de una hoja de ruta, la financiacién de las actividades de 1+D+l, la puesta en valor de sus resultados, asi como los aspectos regulatorios,

comerciales o de adopcidn o ejecucién de politicas publicas.

Han de cumplir con los principios generales de HE y contar con una vigencia y ciclo de vida concretos. Asimismo, estas tendran que coordinarse y

complementarse con otras partes de HE e incluso con otras iniciativas de financiacién.

Estan ligadas temdaticamente a los Cluster y todas cuentan con un Plan de Trabajo anual. Surgen para dar respuesta a determinados objetivos que sg
caracterizan por ser ambiciosos y complejos, que no pueden ser atendidos a través de otro tipo de proyectos. Por este motivo, se hace necesario un
marco de colaboracién entre la Unién Europea y socios publicos y privados al objeto de apoyar conjuntamente el desarrollo e implementacién de un

programa de actividades de investigacidn e innovacion.

Tipologia

Institucionalizadas

Se regulan mediante actos legislativos especificos,
donde se concreta tanto la participacién de cada
miembro, como la contribucién financiera y/o en
especie tanto de estos, como de la CE. A diferencia
del resto de instrumentos, los programas de

investigacion e innovacién se gestionan por
estructuras comunes de gestion con personalidad
juridica propia creadas a tal fin, ya sea por los
EEMM o por la UE.

Coprogramadas

Participan la CE y entidades principalmente
privadas (aunque también publicas) sobre la base
de un memorando de entendimiento y/o acuerdo
contractual que permitira la programacion de
actividades en busca de un objetivo comun. Las
actividades financiadas figuran en su Programa de
Trabajo, con sus condiciones de financiacion, segun
convocatoria.

Contara con fondos de las entidades publicas y
privadas participantes, que serdn responsables de
gestionar sus contribuciones propias al programa,
asi como de desarrollar los compromisos asumidos

SINMERIEEGES

La mayoria de los participantes son agencias
financiadoras de los paises miembros de la UE,
paises asociados y en algunas ocasiones, paises
terceros, que conforman el nicleo del consorcio.
Son seleccionadas mediante convocatorias para
una accion de cofinanciacidn publicadas en el
programa de trabajo de HE.

Los propios participantes se encargan de poner en
marcha un programa comun a implementar.

Este incluird convocatorias conjuntas
internacionales, cuyos fondos procederan de estas
agencias financiadoras participantes y de la CE.




MISIONES

Las Misiones son una nueva forma de generar soluciones a
algunos de los mayores retos de la UE. Se conciben como una
novedad en HE cuyo objetivo es la creacion de una nueva via de
implementacién de la 1+D+l, combinando investigacidon e
innovacién en areas especificas de interés, junto con nuevas
formas de colaboracidn, gobernanza, asi como con la
participacion de los ciudadanos. De este modo, se crea una
cartera de acciones interdisciplinares para un periodo de
tiempo determinado, con una meta ambiciosa, inspiradora,
realista y cuantificable, asi como con gran impacto social y
econdémico, con resultados para 2030.

A través de las Misiones se ponen en comun los recursos
necesarios provenientes de agentes publicos y privados,
como estados miembros, autoridades regionales y locales,
institutos de investigacién, agricultores, empresarios e
inversores, para crear un impacto real y duradero en materia
de politicas y normativas, asi como otras de actividades.

Las misiones especificas se programan dentro del Pilar Il:
Desafios globales y competitividad industrial europea, pero
también podran beneficiarse de acciones llevadas a cabo
dentro de otras partes del Programa, o incluso de otros
programas de la Unidn.

Las misiones de la UE contribuiran a los objetivos del Pacto
Verde Europeo, el Plan Europeo de Lucha contra el Cancer y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Tipologias

e Cancer.

e Adaptacion al Cambio Climatico
incluyendo la Transformacion Social.

Q e Aguay océanos.

ﬁ e Ciudades inteligentes y climaticamente
neutras.

H e Salud del suelo y Alimentos.



OTRAS CONSIDERACIONES
RELEVANTES




DIMENSION DE GENERO

La igualdad de género es una prioridad en el Espacio Europeo de
Investigaciéon y actla como elemento transversal para lograr una
igualdad real en la investigacion y en la innovacidon. Al objeto de
fortalecer este elemento HE establece varios requisitos, entre los que se
encuentran:

® Para entidades publicas, organismos de investigacion y organismos de
educacion superior se exige contar con un plan de igualdad de género, como
nuevo elemento de elegibilidad para acceder a la financiacion de HE. En
concreto, la UGR cuenta con el “ll Plan de Igualdad” aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Granada el 16 de diciembre de 2019.

@ Se instaura también el equilibrio de género en la evaluacién, los grupos de
trabajo, los equipos de investigacion de los proyectos financiados y en los
miembros expertos de la Comision, hasta el punto de que podra utilizarse
este concepto como criterio de desempate en la evaluaciéon de proyectos.

® En determinadas partes del programa se pondra a disposicidon una
financiacion adicional en relacién con esta materia.

® |os investigadores podran identificarse a si mismos en las propuestas y en los
informes segln tres categorias de género: mujer, hombre y no binario.

® Asimismo, la integracién de la dimensién de género en la investigacién y la
innovacidn es un objetivo operativo de todo el Programa y se convierte en
un requisito indispensable. Este sera siempre obligatorio salvo en caso de
gue no sea relevante para el topic especifico de la convocatoria, debiendo
indicarse en su caso expresamente en la misma. En el resto de casos, tendra
un apartado especifico en el modelo de propuesta o solicitud de la ayuda y
deberd tenerse en cuenta durante todo el proceso de la investigacion e
innovacion, abordandose de forma diferente en funcion de las circunstancias.

En términos generales este requerimiento se incluira bajo el criterio
de evaluacion de “Excelencia”, bajo el concepto de metodologia.
Adentrandose en esta cuestion es importante saber diferenciar
algunos términos clave como son sexo (relacionado con la biologia),
género (relacionado con lo sociocultural) y la interseccionalidad (una
combinacién de condiciones, como género, edad, origen étnico o
racial, orientacidn sexual, ubicacion geografica, etc. que determinan
la identidad de una persona).

La integracion de esta dimension en la investigacion e innovacidn
permitiran mejorar la calidad cientifica y la relevancia social del
conocimiento, de las tecnologias o de la innovacién que se genere.
Por ello, es especialmente importante:

® Tener en cuenta por qué el sexo y/o el género es importante y
qué aportara su consideracién al proyecto.

® Abordar nuevas areas de la dimensién de género en el proyecto
qgue no habian sido consideradas previamente.

® |ncluir una vision multidisciplinar de esta dimensién de género,
de forma que permita la colaboracién de varias areas de
conocimiento y la generacidn de nuevos métodos de trabajo.

® Tener en cuenta otros factores que podrian afectar al sexo y al
género.



https://viics.ugr.es/areas/igualdad-conciliacion/planes-de-igualdad#title0

DIMENSION DE GENERO

|3 | Para mas informacion:

Comision Europea — Gender equality in research and innovation.

Comision Europea — Gender equality strategy.

Comision Europea - Gender innovation.

Comision Europea - Gender Innovations 2.

Comision Europea - Horizon Europe Guidance on Gender Equality Plans.



https://research-and-innovation.ec.europa.eu/strategy/strategy-2020-2024/democracy-and-rights/gender-equality-research-and-innovation_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/667d9e3e-2e03-11eb-b27b-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/33b4c99f-2e66-11eb-b27b-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ffcb06c3-200a-11ec-bd8e-01aa75ed71a1/language-en

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Otro de los principios transversales de todo el programa es la integracion de las Ciencias Sociales y

Humanidades (SSH). El objetivo es mejorar la forma en que se abordan los problemas sociales, asi

como el modo en que afrontamos y damos respuesta a los mismos a través de la investigaciony la
innovacion.

Por tanto, cuando sea necesario, en las propuestas y en los proyectos sera obligatorio
tener en consideracidn las disciplinas SSH, como son las ciencias sociales, |la economia, la
psicologia, las ciencias politicas, |a historia, las ciencias culturales y/o las artes.

De hecho, muchos de los topics en las convocatorias invitan a
contribuir al proyecto a través de las SSH, a menudo en
colaboracion con otras disciplinas no SSH.




INNOVACION SOCIAL

La innovacidn social se identifica como un elemento transversal en HE que afecta a todas las partes
del Programa y que se relaciona no solo con la ciencia y la tecnologia, sino también con otros usos
creativos del conocimiento y la tecnologia y con esferas no técnicas o sociales.

J
Atafe al desarrollo de nuevos productos, métodos y servicios, desarrollados para y con la sociedad
en general, concebida esta como ciudadanos, autoridades publicas, industria y mundo académico,
con el objetivo de implicar a los ciudadanos, aumentar la resiliencia de la sociedad y aceptar la
innovacion como elemento generador de cambio en la misma.
2
En concreto, la innovacidén social y la implicacion de la sociedad en su conjunto, permitira abordar

retos globales en todas las areas, incluidas las de salud, transicion verde y digital, asi como la
mitigacion del cambio climatico y adaptacion al mismo.




La dimensidn ética es una parte integral de la investigacion desde
principio a fin, por lo que su cumplimiento es requisito indispensable
para alcanzar la excelencia en la investigacion. Para ello, se exige una
exhaustiva evaluacién ética a lo largo de todo el proceso, acorde con
los principios éticos fundamentales y con la legislacién aplicable en
todos los campos, incluido el Cédigo Europeo de Conducta para la
Integridad de la Investigacidon. Este proceso de evaluacion recibe el
nombre de “Ethics Appraisal Procedure” (Procedimiento de Evaluacion
Etica).

Este procedimiento que se refiere a todas las actividades financiadas en
HE, incluye el Ethics Review Procedure llevado a cabo antes del inicio
del proyecto, asi como Ethics Checks (Controles éticos), Reviews
(Revisiones) y Audits (Auditorias), llevados a cabo durante y/o después
del proyecto.

El proceso se inicia con un Ethics self-assessment en la que se realizard
una autoevaluacion de las cuestiones éticas durante la preparacion de
la propuesta, mediante la cumplimentacion de una tabla con las
cuestiones mas relevantes. Una vez presentada la propuesta y en caso
de que en esta se hayan identificado algunas consideraciones, se
iniciara una revision ética (Ethics review) llevada a cabo por expertos
éticos independientes.

ETICA E INTEGRIDAD

En caso de que no se haya detectado ninguna consideracion ética en la
propuesta durante el Ethics self-assessment, la CE realizard un pre-screening
para confirmar su ausencia. Si fuera necesario un analisis adicional, se sometera
a una revision ética previa (Ethics screening) y, en caso de existir aspectos éticos
criticos, a un segundo analisis mas profundo (Ethics assessment). Sobre los
mismos, se redactara los informes que correspondan, en los que se podran
contemplar requisitos adicionales para garantizar los aspectos éticos necesarios
y, en Ultima instancia, para autorizar o no la financiacién.

La revisidn ética abarca conceptos como: derechos humanos y proteccion de las
personas, proteccion y bienestar de los animales, proteccion de datos y
privacidad, salud y seguridad, proteccion del medio ambiente e inteligencia
artificial. Incluso se puede llegar a tener en cuenta cuestiones relacionadas con
la integridad de la investigacidén, como la fabricacidn, la falsificacion y el plagio
en la propuesta, en la investigacion o en la presentacién de informes, teniendo
en cuenta irregularidades en la autoria de los mismos.

@] ’ ° o 7
1 | Para mas informacion:

How to complete your ethics self-assessment. European Commission.

Programme Guide. Horizon Europe. European Commission.



https://allea.org/wp-content/uploads/2024/01/The-European-Code-of-Conduct-2023-ES.pdf
https://allea.org/wp-content/uploads/2024/01/The-European-Code-of-Conduct-2023-ES.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/how-to-complete-your-ethics-self-assessment_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/guidance/programme-guide_horizon_v1.0_en.pdf

SEGURIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Todas las actividades de HE deben cumplir con la legislaciéon, requisitos
y restricciones de seguridad a nivel estatal y europeo y, en especial, con
las reglas sobre proteccion de informacion clasificada contra
divulgacion no autorizada. Para ello, deberdn aportar la documentacion
que sea requerida y llevar a cabo el proceso correspondiente para
aquellas propuestas relacionadas con informacién clasificada y/o
sensible. Esta evaluacion se denomina Security Appraisal Procedure.

Este proceso aborda todas las actividades de HE y se divide en tres
pasos: una autoevaluacién de seguridad (Security self-assessment),
realizada previamente a la presentacion de la propuesta por el
solicitante, el procedimiento de revisién de seguridad (Security Review
Procedure), realizado antes del inicio del proyecto, asi como los
controles de seguridad (Security checks), realizados durante y/o
después del mismo. Asimismo, el Security Review Procedure podra
incluir previamente un Security Pre-screening llevado a cabo por
personal cualificado de la autoridad concedente, en caso de que la
propuesta hubiera reflejado una previa consideracion de seguridad a
tener en cuenta (a través del Security self-assessment), o si la autoridad
concedente detecta alguna cuestidn de seguridad relevante.

\ 3 | Para mas informacion:

Decisién (UE, Euratom) 2015/444 de la Comisidon de 13 de marzo de
2015, sobre las normas de seguridad para la proteccion de la
informacion clasificada de la UE.

Articulo 13 y Anexo 5 (Specific rules on Confidentiality and Security)
del Acuerdo de Subvencién de HE. European Commission.

How to handle security-sensitive projects. European Commission.

Programme Guide. Horizon Europe. European Commission.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32015D0444&from=IT
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/how-to-handle-security-sensitive-projects_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/guidance/programme-guide_horizon_v1.0_en.pdf

DIVULGACION Y EXPLOTACION

En HE es obligatorio que los beneficiarios realicen actividades de diseminacion y
explotacion en relacion con los resultados

Para empezar, es recomendable la revisién del Programa de Trabajo y
de la convocatoria, donde se podran establecer condiciones
suplementarias a estas cuestiones.

En términos generales, los resultados obtenidos en los proyectos de HE
son propiedad de los socios que hayan llevado a cabo los trabajos.

Asimismo, se prevén ciertas casuisticas en las que no se puede
determinar la parte del resultado que corresponde a cada socio, ya sea
porque se ha generado conjuntamente, porque no es posible
determinar la contribucién de cada uno o porque no es posible dividir
el resultado a efectos de su proteccidn, en cuyo caso la propiedad sera
conjunta.

Estas estipulaciones deben ser contempladas en el acuerdo de
subvencidon, siendo ampliadas con mayor detalle, cuando sea
necesario, en el acuerdo de consorcio. En este Ultimo se contemplaran
las condiciones de reparto en cada caso. Si no existiera, cada uno de los
copropietarios tendra derecho a conceder licencias no exclusivas a
terceros para exportar conjuntamente los resultados, sin derecho a

sublicencia, siempre y cuando esta se notifique previamente a los
demas propietarios y se les abone una indemnizacidn justa y razonable.

Cuando los resultados sean susceptibles de aplicacidon industrial o
comercial los propietarios valoraran las posibilidades de proteccién en
términos de plazo y cobertura geografica. Asimismo, se valoraran las
perspectivas de explotaciéon comercial, asi como que la proteccién sea
razonable, apropiada, conforme a la legislacién aplicable y respetando
los intereses del resto de participantes del proyecto.

Se entiende por difusién aquella divulgacion publica de los resultados
que se obtienen de la proteccion o explotacidn de los mismos, incluida
la divulgacidn cientifica.

Asimismo, se entiende por explotacion la utilizacion de los resultados
en otras actividades de investigacion e innovacion distintas de las
propias de la accién, incluidas, por ejemplo, las de cardcter comercial,
como el desarrollo, la creacién, la fabricacién y la comercializacidon de
un producto o proceso, la creacion y prestacién de un servicio, o las
actividades de normalizacion.



DIVULGACION Y EXPLOTACION

Diseminaciéon y Comunicacion

La comunicacion consiste en la difusion de resultados al publico en general
en términos comprensibles y al objeto de alcanzar los objetivos del
proyecto impactando en las vidas de los ciudadanos.

La diseminacion se dirige a la comunidad cientifica, a la industria y a los
responsables politicos, en términos mas técnicos o cientificos, resaltando la
excelencia cientifica.

La difusion y visibilidad de resultados, al ser uno de los elementos mas
importantes del proyecto, debe tenerse en cuenta desde el inicio del
mismo, dirigiéndose a la audiencia mas amplia posible, segln sus perfiles,
procedencias y segmentos de interés, enfocdndose en midiltiples
audiencias, incluido publico en general y medios de comunicacion, de
forma estratégica, coherente y efectiva.

La informaciéon que se divulgue ha de ser objetiva y precisa, con indicacion
de la autoria y siempre mencionando el apoyo financiero de la UE y del
Programa, convocatoria y proyecto en cuestion. En todo caso, esta debe
efectuarse sin perder de vista la proteccidon de los derechos de propiedad
intelectual de los miembros del consorcio, la confidencialidad aplicable, la

proteccién de datos y la seguridad de la informacion, asi como de las
eventuales restricciones de acceso en caso de informacién clasificada o
sensible. Asimismo, las actividades de difusion de un socio deben ser
notificadas previamente a los demds miembros con suficiente antelacidn
para que estos puedan pronunciarse en caso de que sus intereses legitimos

Por otro lado, los resultados del proyecto se difunden tan pronto como sea
posible en formato abierto, publicamente accesible, teniendo en cuenta
las limitaciones previamente comentadas.

La diseminacion, comunicacion y visibilidad del proyecto y de sus
resultados, tanto esperados como obtenidos, es de gran importancia y
debera abordarse desde el inicio del proyecto.

Si la difusion se realiza por parte de un socio,
debera notificar al resto con suficiente
antelacion para que pueda valorar si afecta
a sus intereses legitimos.



DIVULGACION Y EXPLOTACION

Explotacion

Se entiende por explotacion la utilizacion de los resultados en otras
actividades de investigacion e innovacidn distintas de las propias de la
accion, incluidas, por ejemplo, las de caracter comercial, como el
desarrollo, la creacion, la fabricacién y la comercializaciéon de un producto
0 proceso, la creacién y prestacién de un servicio, o las actividades de
normalizacion.

La explotacion de resultados de HE es obligatoria en la medida en que
esta sea posible, ya sea de forma directa, por el propio propietario, o de
forma indirecta, a través de una tercera entidad a la que se concede una
licencia sobre los resultados.

En cuanto a la explotacion de resultados, esta se puede llevar a cabo ya
sea directamente o mediante cesion, transferencia o licencia a terceros.
La forma especifica debera recogerse en el acuerdo de consorcio con las
condiciones especificas que correspondan. Si a pesar de esto, pasado un
plazo concreto, que se determinard en el acuerdo de subvencién, no se
han explotado los resultados, el consorcio debera utilizar la Plataforma
de Horizon Results para encontrar a interesados en dicha explotacion.
Solo en situaciones excepcionales se podra eximir de dicha obligacion.

Salvo que la convocatoria establezca lo contrario, es de obligado
cumplimiento la elaboracién de un Plan de comunicacion, difusion y
explotacion de resultados, en el que se detalle las actividades en este
sentido que se vayan a efectuar a lo largo del proyecto o después al
objeto de alcanzar los objetivos o impactos esperados.

De hecho, todas las propuestas han de incluir una primera versién de este
plan. En caso de financiacion, se debera aportar el plan completo
normalmente en los primeros seis meses de la accion vy, con
posterioridad, actualizar el mismo conforme sea necesario. Este, por
tanto, sera un criterio de admisibilidad de la propuesta y formara parte
del acuerdo de subvencién. Asimismo, si se prevé la realizacién de una
comunicacion de gran impacto mediatico, los beneficiarios deberan
informar previamente a la Comision.

En toda diseminacidon se deberd hacer mencion del apoyo financiero de
la UE y del Programa, convocatoria y proyecto concreto.

1 | Para mas informacion:

Programme Guide. Horizon Europe. European Commission.

Horizon Results Platform.
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DERECHOS DE ACCESO

Al objeto de asegurar el éxito del proyecto, los miembros de un consorcio deben concederse mutuamente, derechos de acceso tanto a los
conocimientos previos (Background), como a los resultados.

En este sentido, los beneficiarios deberan garantizar al resto de socios los siguientes derechos de acceso a efectos de la realizacién de las
tareas asignadas a cada parte o al objeto de la explotacidn de resultados:

A efectos de realizar las tareas asignadas A efectos de la explotacion de resultados

DE FORMA GRATUITA CON CONDICIONES JUSTAS Y
(salvo que se acuerde lo contrario) RAZONABLES

A los conocimientos previos (Background) A los conocimientos previos (Background) necesarios

identificados previamente, sin derecho a sublicencia. salvo que su acceso haya sido restringido mediante
acuerdo previo entre las partes.

Al acceso a los resultados (Foreground)
Al acceso a los resultados (Foreground)

Salvo acuerdo contrario entre las partes, se podran realizar peticiones de derechos de acceso hasta un afio después de la finalizacion del
proyecto, siempre que se convenga un plazo y unas condiciones justas y razonables.



PRINCIPIO DO NO SIGNIFICANT HARM

El objetivo del Principio Do No Significant Harm
(DNSH) es no causar perjuicio significativo al
medio ambiente, al objeto de facilitar
actividades econdémicas sostenibles
medioambientalmente.

Este principio adquiere especial importancia en conceptos como:
® La mitigacion del cambio climatico.
La adaptacidon al cambio climatico.
El uso sostenible y la proteccién del agua y los recursos marinos.

[ J
[ J
® |3 economia circular.
® La prevenciony el control de la contaminacion.
([

La proteccidn y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas.

Referencias a este principio se encuentran tanto en la programacién de la
estrategia de HE, como a lo largo de los programas de trabajo, en especial en
el Pilar 1l, Clister 4 (Mundo Digital, Industria y Espacio), Clister 5 (Clima,
Energia y Movilidad) y Clister 6 (Recursos Alimentarios, Bioeconomia,
Recursos Naturales, Agricultura y Medio Ambiente), como consecuencia de la
especial relevancia en relacion con los resultados e impactos
medioambientales.

Es mas, el principio DNSH se encuentra en los formularios de solicitud al
objeto de ofrecer a los investigadores la posibilidad de demostrar el impacto
de sus proyectos en relaciéon con este principio, tanto en la metodologia de
investigacién como en los impactos esperados del proyecto.

Sin embargo, a pesar de la importancia de este
principio, no sera evaluado en relacidn con la
propuesta, a no ser que asi se recoja
expresamente en el programa de trabajo.




CIENCIA ABIERTA

La Ciencia Abierta es todo proceso cientifico
basado en un trabajo cooperativo abierto y en el
intercambio sistematico de conocimientos y
herramientas, cuanto antes y de la forma mas
amplia posible.

Este trabajo permitird aumentar la calidad de la investigacion y acelerar
la innovacion, a través del intercambio de resultados, haciéndolos mas
reutilizables y mejorando su reproducibilidad. Esto afecta tanto a
resultados de investigacion, a publicaciones cientificas y datos de
investigacion, como a otras practicas de Ciencia Abierta.

En HE las practicas de Ciencia Abierta son consideradas en la evaluacion
de las propuestas bajo los siguientes dos criterios de adjudicacion:
“Excelencia” y “Calidad y eficiencia de la ejecucion del proyecto”.
Teniendo en cuenta el programa de trabajo y el acuerdo de subvenciéon
gue corresponda, existen practicas obligatorias y otras recomendables a
tener en cuenta, aunque aquellas no obligatorias también son
incentivadas en la evaluacion de la propuesta, por lo que deberian
valorarse todas en conjunto.

Las practicas de Ciencia Abierta incluyen:

® E| intercambio abierto de la investigacién desde las etapas mas
tempranas (por ejemplo, a través del registro previo de hipdtesis y
metodologias de investigacion -preregistration-, informes,
preprints o crowdsourcing),

® |agestion de resultados de investigacidn,

® Las medidas para garantizar la reproducibilidad de los resultados
de investigacion.

® El| acceso abierto a sus resultados (publicaciones, datos, software,
modelos, algoritmos y flujos de trabajo).

® |a participacion en la revision por pares abierta.

® Lla cocreacion de agendas y contenidos de I+l con todos los
agentes de conocimiento implicados, incluidos los ciudadanos, la
sociedad civil y los usuarios finales.

O V' e [ ] [ 4
‘ 51 \ Para mas informacion:

Programme Guide. Horizon Europe. European Commission.

Articulo 17 (Communication, Dissemination, Open Science and
Visibility) del Acuerdo de Subvencién de HE. European Commission.
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PROCEDIMIENTO INTERNO DE
SOLICITUD Y DE GESTION DE UN
PROYECTO




SOLICITUD

Si dispones de una idea de proyecto que tiene su encaje en HE, asi como
una idea de consorcio que dé respuesta a la misma, es el momento de
preparar la propuesta. En este punto has de contactar con la OFPI para que
te ayude en el seguimiento de la preparacién de la propuesta, asi como en
su revision y envio.

Para el apoyo administrativo, tendrdn que contactar con el técnico gestor
de su area de conocimiento informando de su interés en participar en el
proyecto de que se trate e informando de los datos basicos de la solicitud.

Cuando el investigador solicitante no tenga vinculacion durante toda la
vida del proyecto, necesitara ser avalado internamente por otro
investigador que cumpla dicho requisito y se comprometa a hacerse
responsable del proyecto, en caso de pérdida de vinculacién del primer
solicitante.

En caso de que el coordinador no sea la UGR, el coordinador debera incluir
al LEAR (Legal Entity Appointment Representative) de la Universidad de
Granada en el Consorcio de la propuesta con el rol de “Participant Contact”
y la direccién de e-mail ofpi@ugr.es, con objeto de que desde la OFPI se le
pueda asesorar en la preparacion de la propuesta y, posteriormente, si el
proyecto fuera concedido, en la negociaciéon del Acuerdo de Subvencién
(Grant Agreement) con la Comisidon Europea y del Acuerdo de Consorcio
(Consortium Agreement) con el resto de socios.

Con cardcter general se exigira un compromiso, firmado por el Investigador
Principal, aceptando el cumplimiento de todas las tareas especificadas
tanto en el Acuerdo de Subvenciéon como en el Acuerdo de Consorcio.

Otra obligacién de gran relevancia es la de la cumplimentacién y firma de
las Hojas de registro diario tanto de él mismo, como de los demas
integrantes del equipo de investigacion.

En el caso de proyectos ya concedidos, que por alguna causa mayor no
hubiesen sido visados previamente por la OFPI, antes de proceder a la
aceptacion definitiva y a la firma del representante legal, la
documentacién final del proyecto debera ser igualmente remitida con la
antelacion suficiente, para que desde esta Oficina se puedan revisar los
requisitos de la convocatoria y la viabilidad del proyecto.

Contacto OFPI:

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia - Universidad de
Granada.

C/ Gran Via de Colén, 48, 22 Planta. 18071

Teléfono: +34 958 24 27 02

Email: ofpi@ugr.es

https://ofpi.ugr.es/informacion/organizacion
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https://ofpi.ugr.es/informacion/organizacion
mailto:ofpi@ugr.es

SOLICITUD

En caso de que no se encuentre previamente registrado, deberd crear una
cuenta, dando de alta un nuevo usuario, en el Portal de Financiacion y
Licitaciones de la UE a través del siguiente enlace.

Una vez esté accesible su cuenta podrd ingresar en la convocatoria y topic
correspondiente, seleccionar el tipo de envio y presionar el botdn de “Start
Submission”. A partir de ese momento podran cumplimentarse los
formularios, anadiendo los datos de la propuesta.

Para poder acceder al proyecto de nuevo, tendra que acceder a través del
apartado “My proposals”. En ese momento, se deberan incluir las entidades
integrantes del Consorcio. Para ello, debera solicitar a cada una de ellas el
PIC e introducirlo en el Portal.

En este punto es cuando debe incluir al LEAR (Legal Entity Appointment
Representative) de la Universidad de Granada en el Consorcio de la
propuesta con el rol de “Participant Contact” y la direccion de e-mail
ofpi@ugr.es, con objeto de que desde la OFPI se le pueda asesorar en la
preparacion de la propuesta y, posteriormente, si el proyecto fuera
concedido (MY AREA / MY PROJECT(S) / PROJECT CONSORTIUM / EDIT
ROLES / ADD ROLES).

Elementos importantes de la propuesta:

® Formularios:

O Parte A, con la informacién administrativa y el presupuesto
estimado del proyecto (General information, Participants,
Budget, Ethics and security y Other questions).

O Parte B, con la informacién técnica de la propuesta. En
términos generales, los apartados suelen ser: Excelencia,
Impacto e Implementacion. En la mayoria de los casos, se
distribuyen las tareas entre paquetes de trabajo (Work
Packages — WP), especificando la dedicacién de cada
organizacion (Person/month — PM).

® NDA - Non-Disclosure Agreement (Acuerdo de Confidencialidad). No
es obligatorio, pero si recomendable en aquellos casos en los que se
quiera garantizar la confidencialidad de la informacién que se vaya a
compartir en el marco del Consorcio. También puede ser util para
garantizar que los miembros no vayan a participar en otro proyecto
que pudiera resultar competitivo.

PIC (Participan Identification Code) de la Universidad de Granada:

999882015
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PRESUPUESTO

La OFPI y el Investigador, en colaboracién, elaboraran un presupuesto
(de acuerdo con lo previsto previamente en el apartado Financiacidn)
que permita evaluar la viabilidad econémica del proyecto. En este
momento habra de tenerse claro el desglose de partidas solicitadas.

Los proyectos solicitados deberan ser viables desde el punto de vista
financiero, por lo que no sera preciso aportar fondos adicionales por
parte de la UGR para su ejecucion. La Unica excepcion consiste en las
aportaciones realizadas en dedicacion al proyecto del personal propio.

En este caso, en la partida de “Personal”, se distingue entre importes
solicitados para “Personal propio” y para “Personal de nueva
contratacion”, indicando también la dedicacion temporal del personal
propio. Esta se informard como un % de computo anual que no podra
superar el 40% de su tiempo en caso de que solo participe en un
proyecto, o del 50% en caso de que participe en varios proyectos.

O Debe existir coherencia ente las tareas

previstas, el tiempo de dedicacion y los PM
asignados a un WP.

1 Person / Month (PM) = 1 mes de

dedicacidon a tiempo completo

Con la finalidad de simplificar y de acuerdo con los criterios
establecidos por la Comisién Europea, se considerara que el
PDI de la Universidad de Granada a tiempo completo, dispone
de 1.720 horas productivas al afio, con una jornada de 7,5
horas diarias.

Para la justificacion del coste de personal se utilizara, ya sea la plantilla
oficial de registro diario en aquellos programas que cuenten con esta, o
un modelo estandar que se facilitara desde la OFPI (ver Gestidn).

Para el resto de gastos, se seguiran las normas habituales de gestidn
econdmica de la Universidad de Granada, teniendo en cuenta que, en el
caso de Material Inventariable, habrd que tenerse en cuenta la
amortizacion.

Dias equivalentes / afio en HE
=215
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COSTES INDIRECTOS

También denominados costes generales, de gestion u ‘overhead’, son aquellas cargas
indirectas necesarias para la ejecucidn del proyecto, pero que no pueden identificarse y
repartirse de forma directa (material de oficina, gastos de administracion, fotocopias, luz,
teléfono, uso instalaciones de la institucioén...). Normalmente, se establecen mediante una
tasa fija o porcentaje sobre los costes directos.

Como norma general la UGR efectuard la retencién, en concepto de
Costes Indirectos, de la totalidad de los Costes indirectos que figuren en
el presupuesto concedido en cada proyecto.

Los Costes Indirectos se iran descontando proporcionalmente con cada
ingreso recibido.

En aquellos proyectos que tengan asignados costes indirectos, pero cuya
cuantia no quede explicitamente indicada en el presupuesto, y como
consecuencia de los cambios y retenciones que se reflejen en el Acuerdo
de Consorcio del proyecto, la OFPI indicard a la Seccién de Presupuestos
de la UGR la cantidad de Costes Indirectos resultante que se debera
descontar en el pago final.

En HE, los costes indirectos se
establecen habitualmente como una
tasa fija del 25% sobre el total de los
costes directos, excluyendo los costes
de subcontratacién y los costes de los
recursos puestos a disposicion del
proyecto por terceros.



CALENDARIO DE PAGOS

El pago que realiza la Comisién Europea se canaliza a través del coordinador quien, a su vez, lo distribuye entre los socios segln lo recogido
@_# en el acuerdo de subvencion y en el acuerdo de consorcio.

A continuacidn, se expone el esquema general de pagos de la Comisidn:

® Prefinanciacion (prefinancing payment). Es el pago inicial que se produce en los 30 dias desde la Ultima de estas fechas: o la del comienzo del proyecto
o la de entrada en vigor del acuerdo de subvencidn. Este pago permitira a los socios disponer de los fondos suficientes para acometer los gastos
necesarios para el inicio de las tareas. Serd de este primer pago del que se deduzca un importe comprendido entre el 5% y el 8% de la contribucion
financiera maxima de la Comision, que se aportara al Mecanismo de Seguro Mutuo (MSM) al objeto de cubrir los riesgos por no recuperacion de
cantidades debidas por los socios. En caso de que no exista ninguna incidencia de este tipo en el proyecto, la cantidad sera devuelta al consorcio al final
del mismo.

® Pagos intermedios (interim payments). Estos pagos se efectuaran en las fechas establecidas en el acuerdo de subvencién, habitualmente tras los
periodos de control del proyecto. Siempre que se produzca la aceptacion de los costes justificados, se abonaran en el plazo de 90 dias desde la
recepcion del correspondiente informe periddico. La suma de la prefinanciacion mas estos pagos intermedios no podra superar el 90 % de la
contribucion financiera maxima de la Comisidn. En estos pagos se podra incluir una prefinanciacion del siguiente periodo.

® Pago del balance, final o de liquidacidon (payment of the balance). Es el pago final del proyecto y corresponde a la diferencia entre la contribucion
financiera final del proyecto y la suma de la prefinanciacion, junto con los pagos intermedios. Este balance podra ser positivo o negativo. Si es positivo,
la Comision Europea abonara la diferencia al consorcio, junto con la devolucién del importe correspondiente al Mecanismo de Seguro Mutuo. Si es
negativo, sera la Comision quien recupere la diferencia (recovery) deduciéndola del importe relativo al Mecanismo de Seguro Mutuo, cuyo resultado
podra ser, a su vez, positivo o negativo, procediéndose segin corresponda. En caso de que este pago sea positivo, se efectuara en un plazo de 90 dias a

partir de la recepcidn del informe final del proyecto, siempre que este haya sido aprobado.

En caso de que la UGR actue como Coordinador, esta recibira la totalidad de los pagos y sera la encargada de la distribucidn entre los socios.
Para ello se solicitard a cada socio su nimero de cuenta corriente donde deberdn realizarse sus pagos correspondientes. La UGR asignara a
cada proyecto un centro de gasto donde se llevara la contabilidad separada del proyecto.



GESTION

Una vez concedido el proyecto, se procede a la firma del Acuerdo de Subvencién por parte del Coordinador (ver Acuerdo de Subvencidn) y el del
Acuerdo de Consorcio entre todos los miembros del Consorcio (ver Acuerdo de Consorcio). La OFPI te acompafiara durante este proceso. Asimismo,

en ese momento, se requerira cierta documentacién que deberd tener en cuenta:

Comunicacion de miembros participantes

Con la concesidn, el Investigador Principal del proyecto debera rellenar,
firmar y enviar a la OFPI el formulario “Comunicacion de miembros que
participan en un Proyecto Internacional”’ que se encuentra en la Web de |la
OFPI con objeto de trasladarlo al programa PROYECTA.

Certificados de Participacion

Solamente se expediran Certificados de Participaciéon en los proyectos al
personal listado en dicho programa. De producirse algin cambio durante el
transcurso del proyecto, debera comunicarse en el plazo maximo de un
mes, indicando la fecha efectiva de tal modificacion para que sea tenida en
cuenta. El Personal Contratado no deberd incluirse en dicho formulario ya
que aparecera automaticamente en el programa PROYECTA.

2

=

Registro Diario

Al final de cada semestre de ejecucion de proyecto, el
Investigador Principal del mismo remitira a la OFPI las
correspondientes Hojas de Registro Diario debidamente
cumplimentadas, firmadas por cada miembro del equipo de
trabajo y con su V2B2. Estas deben reflejar fielmente la dedicacion
de cada miembro del equipo de trabajo en cada una de las
actividades que ha realizado para el proyecto en el periodo
consignado, teniendo en cuenta asimismo las ausencias por
enfermedad y/o cualquier Comision de Servicios que realice el
interesado.



http://ofpi.ugr.es/
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GESTION

Recursos Liberados Disponibles

Una vez certificado el periodo correspondiente de justificacion y que
este haya sido aceptado, se podran generar Recursos Liberados
Disponibles, que se definen por:

e Constituyen los remanentes que quedan en la unidad de gasto
de un proyecto como consecuencia de detraer a la subvencidn
concedida los gastos reales vinculados a la ejecucién del
proyecto (entre los que se incluye la retencion de costes
indirectos a favor de la UGR).

® Los Recursos liberados disponibles provienen de la imputacién
de recursos de |la UGR a la realizacion de los citados proyectos.

® También se considerardn Recursos liberados disponibles
aquellas cantidades especificadas en el Acuerdo de Consorcio
del Proyecto como retribucidn para el Coordinador.

En caso de querer usar los Recursos liberados disponibles para la

Los investigadores principales podran hacer uso de los Recursos
liberados disponibles, en los términos establecidos en las normas de
ejecucién de gastos de la Universidad y la legislacion vigente, y, en
concreto, para las actividades que se indican en el Reglamento para
la Solicitud y Gestidn de los Proyectos Internacionales de 1+D+i.

Cualquier uso de los Recursos liberados disponibles distinto del
establecido en dicho Reglamento deberad ser autorizado por la
Comision de Investigacion del Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia de la UGR.

Los Recursos liberados disponibles estaran vigentes hasta el ejercicio
econémico posterior al del pago final del proyecto. Pasado ese
periodo, Gerencia cerrard el Centro de Gasto asociado al proyecto y
dispondra de los recursos que queden en el mismo.

contratacion de personal y no se haya producido ninguna
justificacidn ante la Entidad Financiadora se podrd efectuar dicha @ n@n

contratacidn previa consulta a la OFPI, que evaluara su viabilidad.
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https://unidadeconomica.ugr.es/pages/gestion_economico_financiera/normativa#__doku_normativa_general_gestion_economica
https://secretariageneral.ugr.es/sites/webugr/secretariageneral/public/inline-files/NCG1632.pdf
https://secretariageneral.ugr.es/sites/webugr/secretariageneral/public/inline-files/NCG1632.pdf

GESTION

Se recomienda que, previamente a contraer una
obligacion de gasto, compruebe la elegibilidad del mismo
teniendo en cuenta lo establecido en el Programa HE, asi

como lo establecido en |la normativa de la UGR.
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g
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https://unidadeconomica.ugr.es/pages/gestion_economico_financiera/normativa#__doku_normativa_general_gestion_economica

GESTION TECNICA

La ejecucion del proyecto requiere una estructura organizativa eficaz dentro del consorcio que funcione adecuadamente y dé respuesta a las
necesidades del proyecto, asi como a los problemas que pudieran surgir en la gestidn técnica y administrativa y en la toma de decisiones.

P i Y

Kick-offmeeting Actividades descritas Ejecucion de tareas
enla propuesta

=
[
Consecucion de Preparacion de
hitos entregables

En el marco del consorcio y para el correcto desarrollo de estas cuestiones, se recomienda mantener reuniones periodicas online, por ejemplo,
mensuales, para estar al tanto del avance del proyecto, asi como de novedades e incidencias que puedan surgir.

En caso de incidencia, el coordinador deberd ponerse en contacto con el
Project Officer, que ademads serd la persona de contacto para la gestion y
seguimiento del proyecto.



SEGUIMIENTO TECNICO Y FINANCIERO

Continuous reporting: Durante la ejecucion del proyecto, se realizard un seguimiento continuo del proyecto, ya sea en términos técnicos como
financieros, sobre los aspectos claves e indicadores y datos estadisticos, asi como su justificacion. Este se efectuara mediante el mddulo
correspondiente del Portal (Continuous reporting), cuya informacion se incorporara automaticamente a los Informes Periddicos.

Periodic Reports: Los Informes Periddicos parciales deben presentarse a la Comisidn Europea a través del sistema electrénico del Portal (Periodic
Reporting tool) en los periodos de ejecucidon sujetos a justificacion parcial (en los 60 dias siguientes a la finalizacion del periodo de control
correspondiente). Con estos se informa de la evolucion del proyecto y permite solicitar el reembolso de los costes en que se haya incurrido
durante dicho periodo. Estan compuestos por un informe técnico y otro financiero.

Work Packages (WP) y Deliverable: En el Anexo técnico de la propuesta deben incluir las actividades (tasks) objeto del proyecto que tienden a
agruparse en paquetes de trabajo. Lo habitual es que cada WP dé lugar, como minimo, a un entregable, en el que se incorporardn tanto
resultados tangibles como la adecuacién de estos a los objetivos previstos.

Informe final: A la finalizacidn del proyecto, junto con el informe del dltimo periodo, el Coordinador, en nombre del consorcio, ha de presentar
un informe final de todo el proyecto, con referencia tanto a una parte técnica como a una financiera, en el que se debera incluir necesariamente
el Plan Final de Explotacidn y Difusidn de los resultados.

Reajustes: En términos generales, en la justificacion del proyecto se admiten reajustes entre socios y partidas siempre que se justifique de forma
oportuna en cada uno de los informes.

Contribucidn final: La contribucidon final de la Comisidn Europea no podra ser superior a la que se recogiera en el acuerdo de subvencidn y se
ajustara al porcentaje de costes totales elegibles justificados.

Auditorias técnicas y/o financieras: Durante la ejecucién del proyecto y hasta dos afios después del pago final del mismo, la Comision podra
realizar este tipo de auditorias. Si en el correspondiente informe de auditoria se produjera algin resultado negativo, la contribucion financiera
del proyecto podria verse reducida, el Anexo | (Descripcién de la accién) modificado o, incluso, llegarse a suspender el acuerdo de subvencion.

Reviews: durante la ejecucion del proyecto y hasta dos afos después del pago final del mismo, la Comisién podra realizar revisiones
extraordinarias de la adecuada ejecucion del proyecto.




FINALIZACION DELPROYECTO

iEnhorabuena! Tu proyecto ha finalizado.

Te esperamos en futuras oportunidades de proyectos.
No olvides, en cualquier caso, que hasta dos afios después del pago final del mismo, la
Comision podra solicitar revision o auditorias.




Ayuda GPE2022-000917 financiada por:
MICIU/AEI /10.13039/501100011033
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